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Zatrzymany z kradzionymi cegtami na
samochodzie.

Policjanci z Komendy Powiatowe] Policji w Srodzie Slaskiej zostali powiadomieni, ze kto$
kradnie cegte rozbiérkowa z terenu prywatnej posesji potozonej na terenie gm. Sroda Slaska.
Na miejscu funkcjonariusze zastali 57-letniego mieszkarica powiatu wroctawskieqo, ktory zdazyt
juz zafadowac na swoj pojazd 540 cegiet. Mezczyzna thumaczyt sie tym, ze nie wiedziat, iz teren
oraz znajdujace sie na nim hatdy gruzu z stanowia czyjas wiasnos¢. Pokrzywdzony oszacowat
wartos¢ skradzionego mienia na kwote ponad 500 ztotych. Policjanci odzyskane mienie
zwrécli whascicielowi, a 57-latka w zwiazku z popefnionym przestepstwem zatrzymali. W
trakcie czynnosci mezczyzna przyznat sie do zarzucanego mu czynu. Ustyszat zarzut kradziezy.

Przestepstwo to zagrozone jest karg do 5 lat pozbawienia wolnosci.

Stracit prawo jazdy

Jechat w terenie zabudowanym z predko$cia znacznie przekraczajaca dopuszczalng wartos¢.
Dokonany przez policjantéw ze Sredzkiej drogéwki pomiar predkosc wynidst 129 km/h.
Kierujacy zostat ukarany mandatem karnym oraz zostaty mu przypisane punkty. Stracit tez
prawo jazdy na trzy miesiace.

Jeden 7 kierujacych zupetnie zbagatelizowat przepisy, stwarzajac zagrozenie dla siebie i
innych uczestnikow ruchu. Jadac drogg krajowa K94 w terenie zabudowanym gminy Sroda
Slaska przekroczyt dozwolong predkosc jazdy 079 km/h. Wykonany przez policjantow pomiar
predkosci wskazat 129 km/h przy obowiazujacym ograniczeniu do 50 km/h. Kierujacym okazat
sie 30-letni mieszkaniec powiatu sredzkiego. Funkcjonariusze natozyli na nieodpowiedzialnego
kierowce grzywne w postaci mandatu karnego oraz przypisali za popetnione wykroczenie 10
punkt6w. Ponadto, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, zatrzymali mezczyZnie prawo jazdy
na okres trzech miesiecy.

Policjandi apeluja o rozwage i ostroznos¢ na drodze. Nie stosujac sie do obowiazujacych
przepisow ruchu drogowego, w tym do ograniczen predkosci, stwarzamy zagrozenie dla
siebie, swoich pasazerow oraz innych uczestnikéw ruchu. BadZzmy na drodze odpowiedzialni.

Wiamat sie 1 grozii
siekiera, ho ... byl giodny

Do policyjnego aresztu trafil mezczyzna, ktory

przy uzyciu siekiery wlamat sie do pomieszczenia
gospodarczego, skad zabral dwa rowery gorskie.
Sprawca ma na swoim koncie rowniez uszkodzenie
drzwi w pomieszczeniu garazowym oraz kierowanie
wobec pokrzywdzonej grozb pozbawienia zZycia.

Funkcjonariusze zatrzymali sprawce na
goracym uczynku. 43-letni mezczyzna
byt nietrze7wy. Przeprowadzone badanie
wykazato ponad 3 promile alkoholu w
organizmie. Policjanci na miejscu zabezpieczyli
rowniez siekiere, ktra miat przy sobie.

Mezczyzna, gdy wytrzezwiat, ustyszat trzy
zarzuty. Odpowie za uszkodzenie drzwi
W pomieszczeniu garazowym poprzez
kilkukrotne uderzanie w nie siekiera. Ponadto
policjanci przedstawili mu zarzut usitowania
wiamania do pomieszczenia gospodarczego
i kradziezy dwdch roweréw gérskich, kidre
nastepnie porzucit na terenie posesji. Swoim

dziataniem mezczyzna spowodowat straty w
wysokosc 2000 2t

Zgromadzony w sprawie materiat dowodowy
pozwolit na przedstawienie 43-latkowi
rowniez zarzutu kierowania wobec
pokrzywdzonej grozb karalnych.

Przestepstwo kradziezy z wiamaniem
zagrozone jest karg do 10 lat pozbawienia

3 tony nielegainego tytoniu w szopie,
marihuana i amfetamina w kuchni

Sredzcy policjanci zabezpieczyli ponad trzy tony
nielegalnego tytoniu. Tylko warto$¢ nie zaptaconej
akcyzy oraz podatku VAT oszacowano na kwote
blisko 3,5 miliona zlotych na szkode Skarbu
Panstwa. Zatrzymano dwoch mieszkancow powiatu

sredzkiego.

Policjanci z Komendy
Powiatowej Policji w Srodzie
Slaskiej uzyskali informacje, ze
jeden z mieszkancéw powiatu
$redzkiego moze posiadaé w
miejscu zamieszkania znaczne
ilosci wyrobow tytoniowych.
Funkcjonariusze przeszukali
posesje 31-letniego mezczyzny
i odnalezli w pomieszczeniach
gospodarczych kilkadziesiat
workoéw z krajanka tytoniows.
Ponadto w jednym z pokoi za-
bezpieczono 77 paczek papie-
roséw bez polskich znakéw
akcyzy.

Podczas czynnosci policjanci
zabezpieczyli facznie 3300 kilo-
gramoéw tytoniu, ktérego sza-
cunkowa warto$¢ uszczuplen
z tytutu niezaplaconej akcyzy
oraz podatku VAT wynosi bli-
sko 3,5 miliona ztotych.

Jak sie okazalo to nie wszyst-
ko, bowiem funkcjonariusze na
potce w kuchni 31-latka ujaw-
nili woreczki strunowe z za-
wartoécig suszu roslinnego oraz
sproszkowana bialg substancja.
Przeprowadzone testy potwier-
dzity, iz jest to marihuana oraz
amfetamina.

31-latek zostal zatrzymany i
trafit do policyjnego aresztu. W
zwigzku ze sprawg $redzcy poli-
cjanci zatrzymali réwniez innego
mieszkanca powiatu $redzkiego
w wieku 32 lat. Zgromadzony
w sprawie material dowodowy
pozwolil na przedstawienie obu
zatrzymanym zarzutu przecho-
wywania wyrobéw akcyzowych
w postaci krajanki tytoniowej oraz
papieroséw bez polskich znakow
akcyzy, powodujac uszczuplenie
naleznosci w podatku akcyzowym.

Oferta 0SiR-unaczas
trwania akcji strajkowej

Informacja dla rodzicéw i uczniéw w sprawie oferty
OSiR-u na czas trwania akgji strajkowej w szkolach
na terenie gminy Srody Slaskiej.

Osrodek Sportu i Rekreacji w
Srodzie Slaskiej przygotowat spe-
cjalng oferte dla opiekundéw oraz
dzieci podczas trwajacego strajku
nauczycieli. W dniach od dnia 9
kwietnia do dnia zakonczenia
strajku nauczycieli, w godzinach
0d 8:00 do 13:00, wraz z Urzgdem
Miejskim w Srodzie Slaskiej przy-
gotowali$my specjalng oferte na
zagospodarowanie wolnego czasu
dla uczniéw oraz ich opiekunow
prawnych.

1. Bilet wstepu do Sredzkiego
Parku Wodnego, (jeden bilet
upowaznia do wejscia mak-
symalnie 2 opiekunéw z do-
kumentem potwierdzajacym
ukoniczenie 18 roku zycia, oraz
maksymalnie 4 dzieci.) koszt
biletu wynosi 10 zt w godzi-
nach od 8:00 do 13:00.

2. Zajecia zorganizowane przez
animatora sportu na terenie or-
lika znajdujgcego si¢ przy ul.
Mostowej w Srodzie Slaskiej,
w godzinach od 8:00 do 13:00.

POLICJA DOLNOSLASKA

Ponadto miodszy z mezczyzn
odpowie réwniez za posiadanie
$rodkéw odurzajacych.

Przestepstwo przechowy-
wania wyrobéw akcyzowych
bez polskich znakéw akcyzy

zagrozone jest kara do 3 lat po-
zbawienia wolnoéci. Taka sama
kara grozi za posiadanie srodkow
odurzajacych.

10 kwietnia ok. godziny 17:24 strazacy z Migkini
zostali wezwani do pozaru traw i zarosli na
poligonie wojskowym w miejscowosci Zrodta.

i Ry

step z JRG Sroda Slaska i OSP
Lutynia.

W akcji uczestniczyly 2
zastepy z tej jednostki oraz za-
OSP MIEKINIA

wolnosci. Taka sama kara grozi za usitowanie.

2 maja - Urzad Miejski zamkniety
Szanowni Paristwo, pragniemy poinformowac, iz dzieri 2 maja 2019r. (czwar-
tek) jest dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Sro-
dzie Slaskiej.

Odpracowanie dnia, o ktrym mowa powyzej nastapi w dniu 18 maja 2019r.
(sobota) w godz. 7:30 — 15:30.

um

W zquku z prowadzonym strajkiem nauczycieli informu-
jemy, e w Bibliotece Publicznej w Srodzie $laskiej istnieje moz-
liwos¢ zagospodarowania czasu wolnego dzieci w godzinach
od 8:00 do 12:00.

Warunkiem pobytu dziecka w Bibliotece jest podpisanie przez rodzica lub
opiekuna prawnego zgody (formularze dostepne w Bibliotece).

Wiecej informacji udziela pracownik Dziatu Dzieciecego BP
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sktadamy wszystkim straza or
oraz druhom i druhnom z okoliczn
pozarnych najserdeczniejsze zyczenia ora
wyrazy uznania za stuzbe, trud i poswieceni

Zyczymy samych radosnych chwil w stuzbie
spofeczenistwu i na rzecz ratowania zycia,
zdrowia, mienia oraz przede wszystkim
samych szczesliwych powrotow.

W zyciu osobistym duzo zdrowia oraz spetnienia
wszystkich najskrytszych plandw. |

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jerzy Krycinski

Burmistrz Srody Slaskie]
Adam Rucinski
LLi
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24 kwietnia burmistrz Adam Rucinski i skarbnik
gminy Radostaw Sliwa podpisali porozumienie o
wspolpracy z Powiatem Sredzkim w sprawie realizacji
i wspotfinansowania zadania inwestycyjnego w pasie
drogi powiatowej nr 2020D pn. ,,Budowe $ciezki
rowerowej pomiedzy miejscowosciami Kulin-
Cesarzowice w Krainie Legow Odrzanskich”.

W zwiazku z powyzszym pa-
sjonaci jedno$ladéw beda mogli
korzystac ze $ciezki rowerowej o
dtugosci 1.535 m.

Calkowity koszt inwestycji
ma wynie$¢ 485 000 zt, w tym

200.000 zt z dofinansowania ja-
kie pozyskal Powiat na realizacje
zadania z Programu Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020.
Gmina Sroda Slgska zobowig-
zala sie w ramach porozumienia

do udzielenia Powiatowi w 2019
roku pomocy finansowej w wyso-
kosci 95 000 z1, z czego kwota 85
000 zt pochodzi¢ bedzie z przesu-
nie¢ w budzecie Gminy z zadania
inwestycyjnego pn. ,, Rozbudowa
i modernizacja monitoringu wi-
zyjnego na terenie miasta i gminy
Sroda Slaska”, zas kwota 10.000
zt jest finansowana z inicjatywy
mieszkancow w ramach $rodkow
z funduszu soteckiego solectwa
Kulin i sotectwa Cesarzowice.
Realizacja inwestycji planowana
jest na 2019 rok i ma rozpoczac si¢
w najblizszych tygodniach.

4 kwietnia, na wniosek siedmiu radnych, zwolano
nadzwyczajng sesje Rady Powiatu w Srodzie Slaskiej.

Radni zebrali si¢, aby w
drodze uchwaty wyrazi¢ zgo-
de na nabycie nieruchomosci
w rzecz Powiatu Sredzkiego.
Przedmiotowa nieruchomos¢
to dwie dziatki zbudowane bu-
dynkiem szpitala, zlokalizowane
przy ul. Kolejowej 16a w Srodzie
Slaskiej.

18 marca syndyk PCZ. S.A.
oglosit przetarg na te nierucho-
mosci okreslajac cene wywolaw-
czg na 8,6 mln zI netto (ponad

10,5 mln brutto) i wyznaczajac
termin sktadania ofert na 13
maja. Zgodnie z przepisami naby-
cie nieruchomosci powyzej kwoty
100 tys. zt , a takze obcigzonych
ograniczonymi prawami rzeczo-
wymi, wymaga zgody rady. Stad
konieczno$¢ podjecie uchwaly. Za
jej przyjeciem glosowalo 16 rad-
nych. Jedna osoba wstrzymata sie
od glosu.

Podjeta uchwata ma charakter
intencyjny, co oznacza, ze daje za-

rzadowi powiatu prawo przysta-
pienia do procesu przetargowego.

PCZ jest winny Powiatowi
prawie 4 mln zL.
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Firma motoryzacyjna V Van Grabowski z siedzibg w Krepicach

poszukuje pracownikow m.in:

- stolarzy

- tapicerow

- elektrykéw samochodowych
- monterow

ADAPTACJE SAMOCHODOW UZYTKOWYCH

Poszukujemy takze pracownikéw nie wykwalifikowanych,
nie wymagamy doswiadczenia.

—

Prosimy o zgtoszenia:
- osobiste

- nanr tel.: 602-363-185

- na adres e-mail: grabowski@vvan-grabowski.pl
(z obowiazujaca adnotacja o ochronie danych osobowych)

Nasz adres:

V Van Grabowski - Zabudowy Samochodéw Dostawczych
ul. Kosmonautéw 7, 55-330 Krepice koto Wroctawia
(jestesmy przy drodze nr 94 z Wroctawia do Srody Slaskiej)
www.vvan-grabowski.pl

PGW FABRYKA SZYB SAMOCHODOWYCH w Komornikach k. Srody Slaskiej
poszukuje osob na stanowiska:

OPERATOR PRODUKCIJI

MAGAZYNIER - OPERATOR WOZKA WIDLOWEGO

Bezptatny transport dla pracownikow

na trasie Brzeg Dolny- Malczyce - Kawice- Lubiaz-Sroda Slaska - PGW

Aplikacje prosimy przesytac na adres mailowy:

rekrutacja@pgwglass.com
Wiecej informacji pod numerem telefonu 71 771 98 89
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15 kwietnia 0 godz: 19:24 strazacy z Malczyc zostali zadysponowani przez Stanowisko
Kierowania Komendanta Powiatowego PSP w Srodzie Slaskiej do pozaru tworzyw
sztucznych w Malczycach na terenie bytej papierni. Do zdarzenia udali sie zastepem GBA
2,4/24/4,5 KAMAZ 43502. Na miejscu dziatali z OSP Rusko.

0SP Malczyce

Kora Love w Sredzkim
Domu Kultury

Zapraszamy na koncert Pawla Wenderskiego, ktory
odbedzie si¢ 28 kwietnia o godz. 19:30 w Domu
Kultury w Srodzie Slaskiej.

Pawel Wenderski przygoto-  niego inspiracja zaréwno wokal-
wal projekt Kora (LOVE) jako najakisceniczna.
swoisty hotd Oldze Jackowskiej DK
- Sipowicz, ktora zawsze byta dla zobacz plakat str. 6

R E K L A M A

SZKOLKA DRZEWEK
OWOCOWYCH

BLONIE UL. WIATRAKOWA POWIAT SREDZKI
OFERUJE

« Drzewka i Krzewy Owocowe
« Drzewa Alejowe

» Krzewy Ozdobne

« Iglaki

« Byliny, Pnacza, Kwiaty

PRZYSTEPNE CENY!
tel kom :697-293-181

Policia przypomina - wypalanie traw
jest niedozwolone!

Kazdego roku w okresie wiosennym dochodzi do pozaréw spowodowanych wypalaniem
traw i nieuzytkow rolnych. Proceder ten nie tylko w znacznym stopniu niszczy przyrode, |
ale jest réwniez bardzo niebezpieczny m.in. z uwagi na brak kontroli nad btyskawicz-
nie rozprzestrzeniajacym sie zywiotem. Ryzyko natomiast jest ogromne. Wzniecony
pozar zagraza ludziom i ich dobytkowi, ptong lasy i ging zwierzeta. Konsekwencje w
postaci grzywny to najtagodniejsza kara, jaka moze spotkac osoby wypalajace trawy. "S5
Ryzyko, jakie niesie ze sobg wypalanie traw, jest ogromne. Ogier jest zywiofem i nigdy nie mozemy [

miec pewnosci, ze bedziemy w stanie go opanowac. Chwila nieuwagi, silniejszy podmuch wia
tru czy uksztattowanie terenu moga spowodowac znacznie wiekszy pozar. Wowczas ewentualne
konsekwencje s3 naprawde powazne.

Niekontrolowany, podsycany wiatrem ogieri moze fatwo przenies¢ sie na zabudowania czy tereny
lene, powodujac duze straty. Ogien moze by¢ niebezpieczny takze dla 0s6b postronnych oraz tych,
ktdre go wzniecaja. Bardzo czesto wypalane faki znajduja sie przy drogach. Wéwczas dym moze
powaznie ogranicza¢ widocznos¢ kierowcom, co stwarza dodatkowe zagrozenie.

Nie bez znaczenia jest rowniez aspekt ekologiczny. Ofiarg ognia padaja Zyjace dziko zwierzeta,

takie jak jeze, zajace czy kuropatwy, a ziemia na,wypaleniskach” staje sie jatowa.

WYPALANIE TRAW JEST NAPRAWDE NIEBEZPIECZNE, A TAKZE NIEDOZWOLONE!

Okresla to m.in. ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (tj. Dz. U. 22018 r. poz.1614, z péZn. zm.), art. 124., Zabrania sie wypalania tak, pastwisk, nieuzytkow, rowdw, pasow przy-
droznych, szlakow kolejowych oraz trzcinowisk i szuwarow”. Art. 131 pkt 12:, Kto...wypala faki, pastwiska, nieuzytki, rowy, pasy przydrozne, szlaki kolejowe, trzcinowiska lub szuwary. ... - podlega

karze aresztu albo grzywny”. Art. 30 ust. 3 pkt. T— 3 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991r. o lasach (t. j. Dz. U. 2 2005 . nr 45, poz. 435 ze zmianami): ,w lasach oraz na terenach srédlesnych, jak réw-
niez w odlegtosci do 100 m od granicy lasu, zabrania sie dziatari i czynnosci mogacych wywofac niebezpieczeristwo, a w szczegdlnosci:

1. rozniecenia poza miejscami wyznaczonymi do tego celu przez wiasciciela lasu lub nadlesniczego,
2. korzystania z otwartego ptomienia,
3. wypalania wierzchniej warstwy gleby i pozostatosci roslinnych.”

Zanaruszenie przepisow przeciwpozarowych groza surowe sankje: Art. 82, § 1ustawy z dnia 20 maja 1971r. kodeksu wykroczen (Dz. U.22018 ., poz.618, z p6zn. zm.) — kara aresztu, grzywny lub
nagany, ktérej wysokos¢ w mysl art. 24, § Tkw moze wynosic od 20 do 5000 zt. Art. 163. § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks kamy (tj. Dz. U. 22018 r. poz. 1600, z pézn. zm.) stanowi: , Kto
sprowadza zdarzenie, ktdre zagraza zyciu lub zdrowiu wielu 0s6b albo mieniu w wielkich rozmiarach, majace postac pozaru, podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10", Dodatkowe
sankgje zagrazaja osobom, ktdre doprowadzity do czyjejs Smierci — kara nawet do 12 lat wiezienia.

Wiosenne pozary spowodowane wypalaniem traw stanowia powazne zagrozenie dla ludzi, zwierzat, lasow, doméw mieszkalnych i zabudowar gospodarczych. Apelujemy o rozsadek! Zanim
podpalisz, zastan6w sie czy nie narazisz zycia swojego i innych.

R E K L A M A

55-300 Sroda Slaska
ul. Malczycka 7

tel. 71317 47 84
kom. 608 290 676

512050416
biuro@hydro-tech.com.pl

y 4 II

NARZEDZIA
| ELEKTRONARZEDZIA

S POWERUP

il HY.PRO-TECH

KOTLY PELLETOWE

POWIETRZNE POMPY CIEPLA C.0. i C.W.U.

INSTALACJE C.0., WOD-KAN, GAZOWE, SOLARNE, KOTLY C.0.,
GRZEJNIKI STALOWE, ALUMINIOWE, ARMATURA SANITARNA, CERAMIKA,

INSTALACJE PRZEMYSLOWE - SPREZONE POWIETRZE, WODA LODOWA ITP. www.hydro-tech.com.pl

ATRAKCYINE CENY
NA KOTLY PELLETOWE
ORAZ PELLET DRZEWNY

e
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S
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o 915{1.'9@5%']90%

KONKURENCYJNE CENY

SPRZEDAZ - MONTAZ - SERWIS

SYSTEMY GRZEWCZE
ELEKTRYKA
HYDRAULIKA

MATERIALY
BUDOWLANE

SKLAD OPALU

wszystko >
Mangego gotrzebuje

DOMARI Twdj PO SKEADI

- www.domart-lutynia.pl

www.sklad-lutynia.pl

NIA 7131778 60
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Gmina Sroda Slaska pozyskata dotacje w kwocie
127.400 zt z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, na budowe drég dojazdowych do
gruntéw rolnych.

Dzigki uzyskanemu wsparciu
finansowemu w naszej gminie
zrealizowany zostanie, II etap
budowy nowej nawierzchni drogi
Proszkéw- Sroda Slaska w kierun-
ku ul. Reymonta o dlugosci 600
m oraz przebudowana zostanie
nawierzchnia ulicy Zytniej w
Srodzie Slaskiej o dtugosci 670

Dzielnicowa spotkaia sie
Z mieszkancami Przedmoscia

drogu. Zytla Sroda Iqska (2aR0D)

droga Proszkow- Sroda Slaska (w kierunku ul. Reymonta)

PRZETARGI NIEOGRANICZONE

1. Budowa drogi na osiedlu Buczki w Ciechowie- etap Ill
2. Budowa Rakoszyckiego Centrum Czytelnictwa i Kultury Lokalnej

3. Adaptacja budynku zlokalizowanego przy Pl. Wolnosci 4A w celu nadania
mu nowej funkgji- centrum monitoringu- rewaloryzacja elewagji

4.Budowa drog transporturolnego
(Przedmoscie, Komorniki, Proszkéw, Sroda Slaska, Cesarzowice)

NEGOCJACJE Z 0GLOSZENIEM

Utrzymanie zieleni na terenie miasta Sroda Slaska

R E K L

>
=
>

m, za Rodzinnymi Ogrédkami
Dziatkowymi.

Powyzsze inwestycje to ko-
lejny krok w kierunku poprawy
jakosci zycia w naszej gminie.
Realizacja obu inwestycji plano-
wana jest na okres od lipca do
sierpnia br.

IVIar

axY

- WYNAJEM KONTENEROW
NA GRUZ | ODPADY BUDOWLANE (5m3, 7m3)

- SPRIEDAL KRUSTYW

“ssh?

Szeroko pojete bezpieczenstwo bylo tematem
rozmoOw z mieszkancami Przedmoscia, z ktérymi
spotkala si¢ dzielnicowa. Policjantka przyblizyla
stuchaczom zalozenia wojewodzkich programow
prewencyjnych: ,,Swiadomy junior”, ,Wzorowy
senior” oraz ,,Policja przeciwko przemocy w
rodzinie”

~ Czw Pt
25.04 26.04 27.04 28.04 29.04

Animacja

Dumbo/dubbing

Czas trwania: 110 min

3

| 15:30 | 15:30 | |

Zwrécita uwage zarow-
no mlodszym, jak i starszym
uczestnikom spotkan na mo-
gace wystapi¢ zagrozenia oraz
wskazala mozliwe rozwigzania.

W zwigzku ze wzmozonym
ruchem na drogach, w tym
wigkszg ilo$cig rowerzystow i
motocyklistow, dzielnicowa
zwrdcila uwage na bezpieczen-
stwo w ruchu drogowym, w
szczegolnosci tzw. niechronio-
nych uczestnikéw ruchu dro-
gowego i obowigzek noszenia
elementéw odblaskowych.

Podczas spotkania funkcjo-
nariuszka przypomniala zasa-
dy funkcjonowania aplikacji na
urzadzenia mobilne pn.: ,Moja
Komenda” oraz ,Blisko”, a
takze narzedzia komunikacji
spoleczenstwa z Policjg, jakim
jest Krajowa Mapa Zagrozen
Bezpieczenstwa.

Ponadto podczas rozméw z
mlodymi osobami dzielnico-
wa przyblizyla specyfike pra-
cy policjanta. Opowiedziata o
zasadach wstapienia do stuzby
w Policji, wymaganych doku-
mentach oraz poszczegolnych
etapach rekrutacji.

CYFROWE

Sb Nd Pn

/I

Romans

After/napisy

Czas trwania; 105 min

\_J
Pt W AT

| 17:50 | 20:15 |

Akcja
Hellboy/napisy

Czas trwania: 120 min

\

DKEF -

Kapitan

Czas trwania: 120 min

Dyskusyjny Klub Filmowy

Q,e

express|  GRYSY, PIASKI, MACIKA, MIESTANKI 0/63 0/31
tel. 660725 80og | - KRUSIYWA | KAMIENIE OZDOBNE DO OGRODU
m;ghgofoﬁ;gﬂ - KOSTKA GRANITOWA
Mickinia
exDé!S:l§l§ ul. Wroctawska TEL. 501 034 334
M); ( obok Sunbetu) www.mardar.wroclaw.pl

POZYCZKA NA NOWE

Zapraszamy do placéwki:
Sroda Slaska, pl. Wolnosci 42
tel. 71317 3181,71317 3195

kasastefczyka.pl

Przyktad reprezentatywny z dnia 2.01.2018 r. dla Pozyczki na Nowe: Catkowita kwota kredytu wy-
nosi 7007,00 zt. Zmienna roczna stopa oprocentowania dla catkowitej kwoty kredytu wraz z kredy-
towanymi kosztami (prowizjg 693 zt) wynosi 9,30%. taczny koszt prowadzenia rachunku IKS w (ca-
tym) okresie kredytowania wynosi 1487,50 zt. Rzeczywista roczna stopa oprocentowania (RRSO):
15,56%. Czas obowigzywania umowy — 120 miesiecy, 119 miesiecznych rat réwnych: 98,80 zt oraz
ostatnia, 120. rata: 98,83 zt. Catkowita kwota do zaptaty: 13 343,53 zt, w tym odsetki: 4156,03 zt.
Decyzja kredytowa zalezy od indywidualnej oceny zdolnosci kredytowe;j.

Przyjdz do Placéwki Posrednika Kredytowego umocowanego do dokonywania czynnosci faktycznych lub praw-
nych wimieniu i na rzecz SKOK Stefczyka zwigzanych z przygotowaniem, oferowaniem lub zawieraniem uméw
o kredycie konsumenckim oraz do czynnosci niezbednych do wykonywania zawartych uméw. Posrednik Kredy-
towy Stefczyk Finanse-Towarzystwo Zarzadzajace SKOK spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig S.K.A. z sie-
dzibg w Gdyni, przy ul. Legionéw 126-128. KRS w SR Gdarisk-Pétnoc w Gdarisku, VIII WG KRS, KRS 0000427715,
kapitat zaktadowy: 252.603.905,00 zt (wptacony w catosci), NIP 586-227-79-20.

o) [ ¥:%Y:Y STEFCZYKA

Jawsee w siebie

801 600 100 (koszt potaczenia wg taryfy operatora)
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Grecjaz Wroclawia - krolowa Kreta,
pretendentka Zakynthos, dama Kefalonia

Wielka piatka greckich
wysp, spokojna
Kefalonia oraz
najbogatsze w pigkne
plaze Chalkidiki

- to wroclawskie
propozycje Grecosa

na ruszajacy wkrotce
sezon. Grecja to wcigz
najpopularniejszy
kierunek letnich
wyjazdow Polakéw - w
sezonie 2018 liczba
polskich turystéw w
tym kraju przekroczyla
milion.

Wedtug danych lotnisko-
wych zebranych przez Grecka
Organizacje Turystyczng 1 014
572 osoby polecialy z Polski do
Grecji w 2018 roku. Wiecej w
ubiegtym sezonie bylo jedynie
turystow z Wielkiej Brytanii,
Niemiec, Wtoch i Francji.
Polacy awansowali w tym ze-
stawieniu na 5. miejsce, z miej-
sca 7. rok wczeéniej, wyprze-
dzajac Rosjan i Holendrow.

Grecja to ulubiony cel wa-
kacyjnych wyjazdéw Polakow.
Wedlug danych Urzedu
Lotnictwa Cywilnego za pierw-
sze 3 kwartaty 2018 roku loty
do Grecji w calym polskim
rynku czarterowym stanowity
32,4% (793 tys. pasazerow). Na
dalszych miejscach byly Turcja
(16,7%, 410 tys.) i Hiszpania
(13,3%, 325 tys.).

Wrtasny rekord ustanowit
Grecos. Touroperator specjali-
ZUj3cy sie w organizacji wypo-
czynku w Grecji pierwszy raz
w swojej historii zorganizowat
wakacje dla ponad 200 tysiecy
turystow w jednym sezonie i
tym samym w 2018 przekro-
czyl liczbe miliona klientow,
dla ktérych od poczatku dzia-
falnosci zrealizowat wielkie
greckie wakacje. Grecos wyko-
rzystuje rosnacg popularnoéé
ulubionej destynacji Polakéow i
jako jedyny wyspecjalizowany
touroperator jest wérod liderow
rynku.

W sezonie 2019 Grecos
oferuje wylot na waka-
cje z Wroctawia na Krete,
Zakynthos, Rodos, Kos i Korfu.
To pie¢ najczesciej wybiera-
nych przez klientéw greckich
kierunkéw. Z danych sprzeda-
zowych Grecosa na sezon 2019
wynika, ze krolowa greckich

wysp Kreta ustepuje miejsca
Zakynthos. Najpopularniejsza
z Wysp Joniskich jest obecnie
czesciej wybierana przez klien-
téw touroperatora.

Zakynthos swoja popu-
larno$¢ zawdziecza przede
wszystkim Zatoce Wraku —
zdjecia z malowniczej plazy z
wyrzuconym na brzeg statkiem
staly sie nie tylko obowigzko-
wa pamiatka dla odwiedzaja-
cych to miejsce, ale i jednym z
najbardziej rozpoznawalnych,
obok atenskiego Akropolu,
ujec z calej Grecji. Goscie wy-
spy zachwycaja sie rowniez
rezerwatem zotwi Caretta ca-
retta. Najczesciej odwiedzana
z Wysp Joniskich oferuje tez
doskonate hotele dla rodzin
czy plaze¢ Laganas - jedna z
najdtuzszych (9 km) i naj-
piekniejszych w calej Grecji.
Polacy stanowia na tej wyspie
druga nacje wérdd turystow.
Wigcej przyjezdza tam tylko
Brytyjczykow.

Kreta to polaczenie bogatej
i sprawdzonej infrastruktury
z wyjatkowymi plazami zali-
czanymi do najpiekniejszych
na $wiecie, czego dowodem
sg ubiegloroczne wyrdznie-
nia dla Elafonissi i Balos. Na
ceniacych wygode czekaja
pigciogwiazdkowe hotele do-

pieszczajace klientow. Aktywni
tury$ci mogg wybiera¢ miedzy
gorskimi wioskami w glebi wy-
spy, wedréwkami w wawozach
(Samaria) czy rowerowymi
wyprawami. Kreta oferuje tez
bardzo dlugg linie wybrzeza z
niepowtarzalnymi widokami.

Sezon 2019 z Wroclawia to
réwniez czgsto wybierane Kos
(wyspa Hipokratesa), Rodos
(ze wspomnieniem Kolosa,
zabytkami i bazami sportow
wodnych) i zielone Korfu. Ze

stolicy Dolnego Slaska mozna
tez polecie¢ z Grecosem na
Kefalonie. Najwieksza z Wysp
Jonskich dopiero dotacza do
najpopularniejszych kierun-
kéw, ale tym, ktorzy ja wybio-

ra, juz teraz moze dostarczy¢
niezapomnianych widokéw
nadmorskich miejscowosci,
wrazen z ptywania po ukrytym
w jaskini jeziorze Melissani
czy relaksu na réznorodnych
plazach (cho¢by pomaran-
czowej Xi). Spokoj zapewnia
tez sasiednia Itaka, ojczyzna
Odyseusza - rybacka wyspa z
malowniczych zatoczkami i
pomnikiem bohatera Odysei.

Najwiecej plaz z Blekitna
Flaga, czyli spelniajacych wy-
$rubowane kryteria miedzy-
narodowego zestawienia, jest
na Chalkidiki. Pélwysep, na
ktory sktadajg si¢ trzy mniejsze

(nazywane palcami), to raj dla
plazowiczdw i oséb, dla kto-
rych wazny jest wysoki stan-
dard hoteli. To réwniez $wietna
baza wypadowa do zwiedza-
nia m.in. Salonik. Kolejny z
dostepnych z Wroctawia kon-
tynentalnych kierunkéw to
Riwiera Olimpu. Plaze u stop
poteznego masywu gorskiego
i Meteory, wyjatkowe klaszto-
ry zbudowane na skatach - to
najwieksze atrakcje destynacji.

28.04.2019, Sala Widowiskewa Domu Kultury w Srodzie Slaskiej, godz. 19.30; biléi'\jf: 15 zl

Pawel Wenderski

Spiew

Mic R Dalsaweki
piano Korg/bas, gitara
Bogdan Bifczak
instrumenty perkusyjne

BURMISTRZ SRODY SLASKIEJ
I PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIEJ

W SRODZIE SLASKIEJ
ZAPRASZAJA NA UROCZYSTE OBCHODY

goéc_inniu'_
Magdga Bogucka
Bozena Jostrzebska

SRODA SLASKA

3 MAJA 2019

OFICJALNE UROCZYSTOSCI

Podczas koncerti powstanie
obraz, ktory zostanie przekazany
na rzecz kobiet walczgeych

z nowotworem jajnika.

12:00 - Msza Swieta w intencji Ojczyzny w ramach obchodéw 228. rocznicy
uchwalenia Konstytucji 3 maja w kosciele pw. Sw. Andrzeja Apostola
w Srodzie Slaskiej

13:00 - oficjalne uroczystosci pod pomnikiem Pamieci Zolnierzy Polskich

13:45 - slodki poczestunek przy akompaniamencie Sredzkiej Orkiestry Detej

RODZINNY PIKNIK ROWEROWY

15:00 - start z Rynku Dolnego przejazd trasa:
Sroda Slaska — Lipnica — Brodno — Zakrzéw — Stlup — Przedmoscie —
Swiete — Komorniki — Sroda Slaska

17:00 - przyjazd do Przedmoscia — biesiada przy ognisku i grillu, rodzinny
konkurs wiedzy

18:00 — powrét do Srody Slaskiej przez Swiete—Komorniki i zakonczenie
Pikniku na Rynku Dolnym

Organizator:
" SERDECZNIE ZAPRASZAMY DO UDZIALU f__
o nirze] Bielaki
tel. 71 396 07 35
e-mail: sekretarz@srodaslaska.pl
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DI&IIICOZ‘;%O Sf:‘li(a?my petenciji jest szczegdlnie wazna - Mlodszym kandydatom 30-49 lat sklonno$¢ do zmia-

) pracy: dla kandydatow wkraczajacych  zdecydowanie bardziej zalezy na  ny pracy ze wzgledu na potrzebe

Wiekszo$¢ Polakéw (60,1 narynek pracy orazzmniejszym  tym, aby zebra¢ jak najwieksze  zdobycia nowych umiejetnosci

proc.) zmienia miejsce zatrud-  doswiadczeniem — wéréd respon-  doswiadczenie zawodowe, ktore  wynosi 61 proc., a wsrdd 50-lat-

nienia, poniewaz chce zdoby¢  dentéw miedzy 18 a 29 r.z. na  pozwoliim zbudowa¢ silng pozy-  kéw i starszych pracownikow

nowe umiejetnosci. Mozliwo$¢  ten aspekt wskazato az 72 proc.  c¢je narynku. W grupie wiekowej
pozyskania dodatkowych kom-  ankietowanych.

K L A M

Jak wynika z badania Confidence Index,
przeprowadzonego w I kwartale 2019 r. przez firme
rekrutacyjna Michael Page, az 6 na 10 Polakow jest
przekonanych, ze nowa prace znajdzie w czasie

krétszym niz 3 miesigce. Ponadto, mozliwos¢ dokoriczenie na sr. 8

zdobycia nowych umiejetnosci, perspektywa
zarabiania wigkszych pieniedzy i chec rozwoju
zawodowego, to z kolei najczestsze powody, dla
ktorych Polacy decyduja si¢ na zmiane pracodawcy.

Kompleksowo zajmujemy sie przygotowaniem dokumentacji oraz pomocg przy dofinansowaniu.

Wiecej szczegdtéw na stronie projektu: www.kompetencjeprzyszlosci.com.pl
*gminy: Wroctaw, Olesnica, Jelcz-Laskowice, Migkinia, Oborniki §Iqskie, Trzebnica, Wisznia Mata, Czernica, Dtugoteka,
Katy Wroctawskie, Kobierzyce, Siechnice, Sobétka, Zérawina, Olesnica (gmina wiejska)

ZDOBADZ RYNEK DZIEKI NOWYM KWALIFIKACJOM

Kompleksowe wsparcie mieszkancéw ZIT WrOF*
w zakresie ksztatcenia zawodowego.

DOFINANSOWANIE do 85% na kursy zawodowe z uprawnieniami

@ Kurs certyfikowanego instalatora systeméw fotowoltaicznych z uprawnieniami
elektrycznymi do 1kV - 16-20.05.2019 .

@ Kurs Marketingu Internetowego 18-19.05; 01-02.06; 15-16.06.2019 .

@ Stopien | - Ksiegowy od podstaw z elementami skutecznej windykacji -
certyfikacja zawodu 18.05 - 07.07.2019 .

@ Praktyczny kurs SEP w zakresie elektroenergetycznym grupa "Gl", cieplnym - "G2",
gazowym - grupa "G3" - 11.05-26.05.2019 r. lub 08.06 - 16.06.2019r.
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CERAMIKA BUDOWLANA

Obecnie do swoich zaktadéw w Srodzie Slgskiej poszukuje kandydatéw na stanowisko:

OPERATOR URZADZEN PRZEMYSLU
CERAMICZNEGO /PRODUKCJA/

nr ref. OUPC/02/19

Opis zadan na stanowisku pracy:
o obstuga maszyn i urzadzen znajdujacych sie na stanowisku pracy
e kontrolowanie zgodnosci parametréw z kartg technologiczna i instrukcjami kontrolnymi
e kontrolowanie jakosci wyprodukowanego wyrobu
o dbatos¢ o utrzymanie maszyn i urzadzer w dobrym stanie technicznym i czystosci
® przestrzeganie zasad bezpieczenistwa pracy na stanowisku

Wymagania:
© minimum roczny staz pracy w zakfadach produkcyjnych na stanowisku robotniczym
o mile widziana umiejetnos¢ obstugi maszyn i urzadzen przemystowych
o wyksztatcenie zawodowe lub Srednie techniczne
e gotowosc do pracy 3-zmianowej w systemie IV-brygadowym
o mile widziane uprawnienia SEP 2, uprawnienia na suwnice i urzadzenia transportu bliskiego
o kandydata powinna cechowac sumiennos¢, che¢ zdobywania nowych umiejetnosci, otwartos¢, komunikatywnos¢
oraz umiejetnosc pracy zespotowej

Oferujemy:
o ciekawa prace w miedzynarodowej firmie produkcyjnej
o atrakcyjne wynagrodzenie ok. 2.700 zt netto w okresie probnym
e hogaty i zréznicowany pakiet Swiadczen socjalnych

Oferty zawierajace cv oraz list motywacyjny, wraz z numerem referencyjnym w temacie e-maila, prosimy przesyta¢ na adres:
e-mail: rekrutacja@roben.pl
Rdben Polska Sp. z 0.0. i Wspélnicy Sp. K.
ul. Ceramiczna 2, 55-300 Sroda Slaska

www.roben.pl

Prosimy o zataczenie do aplikacji nastepujacej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
przekazanych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb procesu rekrutacyjnego na stanowisko Operator Urzadzen Przemystu
Ceramicznego prowadzonego przez Roben Polska Sp z 0.0. i Wspdlnicy Sp. K. z siedzibg w Srodzie Slaskiej przy ul. Ceramicznej 2.”

K L
CERAMIKA BUDOWLANA

Obecnie do swoich zaktadéw w Srodzie Slgskiej poszukuje kandydatéw na stanowisko:

OPERATOR PIECA TUNELOWEGO

nr ref. OPT/02/2019

Opis zadan na stanowisku pracy:
e zagwarantowanie prawidtowego procesu produkcyjnego zwigzanego z wypatem materiatéw ceramicznych;
© monitorowanie wydajnosci produkcyjnej pieca oraz suszarni ; korygowanie parametréw dostosowujac je do potrzeb
procesu produkcyjnego
o kontrolowanie linii wejsciowych i wyjsciowych pieca oraz transportu automatycznego;
® uzhrajanie wézkow piecowych i suszarnianych w urzadzenia pomiarowe
wykonywanie czynnosci konserwacyjnych (konserwacja palnikéw, wozow transportowych etc.); zabezpieczenie
standw magazynowych czesci do wézkow
sporzadzanie zbiorczych raportow
dbatos¢ o utrzymanie urzadzen w dobrym stanie technicznym i czystosci;
prowadzenie rejestru awarii oraz zmian parametréw
przestrzeganie zasad bezpieczefistwa pracy na stanowisku

Wymagania:
® umiejetno$¢ obstugi maszyn i urzadzen przemystowych, mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
o wyksztatcenie zawodowe lub Srednie techniczne
o gotowosc do pracy 3-zmianowej w systemie IV-brygadowym
o kandydata powinna cechowac sumiennos¢, che¢ zdobywania nowych umiejetnosci, otwartos¢, komunikatywnos¢ oraz
zdolnoscia podejmowania samodzielnych decyzji

Oferujemy:
o ciekawa prace w miedzynarodowe; firmie produkcyjnej
e atrakcyjne wynagrodzenie od 3.200 zt netto w okresie probnym, podwyzka po 3 miesigcach
® hogaty i zrdznicowany pakiet Swiadczen socjalnych

Oferty zawierajace cv oraz list motywacyjny, wraz z numerem referencyjnym w temacie e-maila, prosimy przesytac na adres:

e-mail: rekrutacja@roben.pl
Roben Polska Sp. z 0.0. i Wspélnicy Sp. K.
ul. Ceramiczna 2, 55-300 Sroda Slaska
www.roben.pl

Prosimy o zataczenie do aplikacji nastepujacej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
przekazanych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb procesu rekrutacyjnego na stanowisko Operator Pieca Tunelowego
prowadzonego przez Roben Polska Sp z 0.0.i Wspdlnicy Sp. K. z siedziba w Srodzie Slaskiej przy ul. Ceramicznej 2”.

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
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Polacy w obliczu nowej pracy
— dlaczeyo ja zmieniaja?

dokonczenie ze str. 7

spada do 40 proc. - méwi Piotr
Dziedzic, dyrektor w Michael
Page i czlonek zarzadu Polskiego
Forum HR.

Co ciekawe, tylko 43 proc.
respondentdw przyznalo, ze szu-
kanie nowego pracodawcy po-
dyktowane jest checig zarabiania
wigkszych pieniedzy. Przy czym,
aspekt finansowy jest wazniejszy
roéwniez dla mlodszych kandy-
datéw (57 proc. wskazan wéréd
respondentéw w wieku 18-29 lat)
niz ich bardziej doswiadczonych
kolegéw (35 proc. wérdd 50-lat-
kéw i starszych).

Dodatkowo, brak mozliwosci
do rozwoju moze by¢ potencjal-
N3 przyczyna zmiany miejsca za-
trudnienia wérdd 36 proc. bada-
nych. Niewiele mniej, bo 34 proc.
jako powdd takiej decyzji podaje
che¢ pracy w bardziej etycznej fir-
mie, a co 10. respondent wskazuje
réwniez na perspektywe zacho-
wania work-life balance.

Atrakcyjne miejsce

pracy wg Polakow

Nalezy zaznaczy¢, ze wg
badanych najwazniejszymi
aspektami w miejscu pracy sg
relacje z przetozonym i wspol-
pracownikami (97,5 proc.) oraz
dostep do szkolen (93,5 proc.). Z
kolei, na potrzebe zachowania
réwnowagi pomiedzy zyciem
prywatnym i obowigzkami za-
wodowymi wskazuje 89 proc.
respondentdw.

- Niemniejsze znaczenie w
organizacji odgrywa réwniez
CSR. Jak wynika z naszego
badania, juz ponad 73 proc. re-
spondentow zalezy, aby praco-
wacé w firmie, ktdra przestrzega
zasad spolecznej odpowiedzial-
nosci biznesu. Podejmowanie
przez pracodawcéw dziatan z
tego obszaru mogloby wiec za-
spokoi¢ potrzebe pracy w etycz-
nej firmie, na ktora wskazuje juz
co trzeci badany (34 proc.) - do-
daje Piotr Dziedzic.

Ile czasu zajmie nam
szukanie pracy?

Badanie Michael Page po-
kazuje réwniez, ze przeszto 60
proc. respondentéw jest przeko-
nanych, ze nowg prace znajdzie
w czasie krétszym niz 3 miesigce.
Niemal co czwarty ankietowany
(26 proc.) szacuje natomiast, ze
szukanie kolejnego pracodawcy
zajmie mu od 4 do 6 miesiecy.

- Tylko nieco ponad 13 proc.
ankietowanych jest zdania, ze po-
szukiwanie pracy bedzie trwalo
wiecej niz pot roku. To potwier-
dza, ze polscy pracownicy czuja
sie do$¢ pewni swojej pozycji na
rynku. Wplyw na to ma m.in. re-
kordowo niska stopa bezrobocia,
ktéra wg danych GUS na koniec
stycznia wynosila 6,1 proc. Jesli
przypuszczenia ekspertow sie
sprawdza wzgledem wskaznikow
gospodarczych dla Polski, to mo-
zemy spodziewac sie, ze sytuacja
kandydatéw na rynku pracy jesz-
cze si¢ umocni - podkresla Piotr
Dziedzic.

Jak budowac i motywowac
zespot odnoszacy sukcesy?

Rekrutacja utalentowanych osob nie jest gwarancja
zbudowania zespolu odnoszacego sukcesy.

Aby go stworzy¢, nalezy znac czynniki, ktore
wplywaja na dynamike pracy, rozwoj umiejetnosci
przywddczych i skutecznos¢ pracownikéw jako
grupy. Podpowiadamy na co zwroci¢ uwage podczas
budowania zespolu i jak nim zarzadzac, by osiagac

ponadprzeci¢tne sukcesy.

Zatrudnianie
wlasciwych oséb

Niezalezne, czy budujesz ze-
spot od podstaw, czy potrzebujesz
uzupelni¢ jego sktad kluczem do
sukcesu jest wiasciwe dopasowa-
nie. Firmy powinny szuka¢ 0sob,
ktére précz odpowiednich kwa-
lifikacji beda potrafity zaréwno
odnalez¢ sie w strukturze danej
organizacji jak i bedg pasowaly
do zespotu.

Analiza zespolu

Gdy przed zespolem stoi nowe
wyzwanie warto przeanalizowac
kazdego pracownika i na tej
podstawie wlasciwie przydzieli¢
zadania. Indywidualna analiza
wskaze relacje panujace w gru-
pie i ich wplyw na poszczegolne
osoby w departamencie. Pokaze
réwniez mocne i stabe strony
oraz wyzwania, jakie stoja przed
zespolem.

Na podstawie oceny mocnych
stron, wyzwan i czynnikéw mo-
tywujacych manager bedzie wie-
dzial w jaki sposob zarzadzac i
rozwijaé zespol.

Jasne cele i autonomia w
dzialaniu

Dobrze sformutowane cele po-
zwola zespolowi sprosta¢ ocze-
kiwaniom postawionym przez
managera. Wazne jest réwniez to,
by jego cztonkowie mieli swobode
w dzialaniu i sami mogli propo-
nowac¢ rozwigzania. To pobudza
kreatywnos¢ i che¢ do pracy.
Istotne jest takze, by pracow-
nik czut wsparcie przetozonego
i wiedzial, Ze moze si¢ do niego
zwroci¢ w kazdej chwili.

- Wlasciwie dopasowani
czlonkowie zespotu oraz odpo-
wiednio przypisane im role po-
mogg w osiggnieciu ponadprze-
cietnych rezultatéw. Regularna

[ ] [ ]
schurhoLZ schurhoLZ
Sroda Slaska Sroda Slaska

Obowiazki:

Umiejetnosci:

Gwarantujemy:

Lokalizacja
redzki Park Wodny@®
Sroda Slgska

e
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Firma Schiirholz Polska w Komornikach niedaleko Srody Slaskiej zajmujaca sie produkja
komponentéw metalowych do branzy motoryzacyjnej poszukuje kandydatow na stanowisko:

Narzedziowiec

® Konserwacja i naprawa wykrojnikéw, ttocznikéw
® Sporzadzanie protokotdw z wykonanych przegladéw/napraw
® Sporzadzanie zapotrzebowania na czesci zamienne

® Wyksztatcenie zawodowe- mechaniczne.

@ Umiejetnos¢ czytania rysunku technicznego.

® Mile widziana umiejetnos¢ pracy na obrabiarkach konwencjonalnych ( min.
tokarka, frezarka, szlifierka do ptaszczyzn, CNC).

® Prace w stabilnej miedzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej bez
posrednikéw na umowe o prace.

® Wsparcie w procesie szkolenia na maszynach i uczciwe traktowanie.

@ Atrakcyjne wynagrodzenie wraz z premiami i dodatkami.

® Prywatng opieke medyczng, karte multisport, ubezpieczenie.

® Mozliwo$¢ pozniejszego rozwoju w wielu kierunkach.

Wiecej informagji o naszej firmie znajdziesz na:
https://www.schuerholz-group.com
Przyjdz na rozmowe i przekonaj sie sam ze warto!

Aplikacje prosimy sktadac na adres a.holowczak@schuerholz-group.com

z zamieszczeniem klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji jak i przysztych
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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Mile widziane:

® Pozytywne nastawienie

Gwarantujemy:

Uczciwe traktowanie

Mozliwos¢ rozwoju
Bogaty pakiet socjalny

ammgLe
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Firma Schiirholz Polska w Komornikach niedaleko Srody Slaskiej zajmujaca sie produkgja
komponentéw metalowych do branzy motoryzacyjnej poszukuje kandydatow na stanowisko:

Pracownik Produkcji

Czynnosci na stanowisku:

® Obstuga pras lub maszyn zgrzewajacych

® Kontrola poprawnosci wykonanych detali

® Biezaca konserwacja oraz czyszczenie maszyn
® Dbatosc o porzadek na stanowisku

® Doswiadczenie w obstudze pras oraz zgrzewarek
® C(hecdo pracy i sumiennos¢

@ Prace w stabilnej miedzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej
bez posrednikoéw na podstawie umowy o prace
Wsparcie w procesie szkolenia na maszynach

°
()
@ Atrakcyjne wynagrodzenie
°
)

Wiecej informacji o naszej firmie znajdziesz na:
https://www.schuerholz-group.com
Przyjdz na rozmowe i przekonaj sie sam ze warto!

Aplikacje prosimy sktadac na adres a.holowczak@schuerholz-group.com

z zamieszczeniem klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji jak i przysztych
rekrutadji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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wymiana informacji pomiedzy
poszczegdlnymi cztonkami ze-
spotu wplywa pozytywnie na
ich kreatywnos¢ i pozwoli na
unikniecie btednych decyzji. -
podpowiada Magdalena Giryn,
Country Manager, Assessment
Systems Polska.

Inwestycja w szkolenia

Manager zarzadzajacy efek-
tywnym zespolem powinien dba¢
0 jego rozwdj i inwestowac w po-
szerzanie wiedzy i umiejetnosci.
Tylko w ten sposob jest w stanie
utrzymac przez lata jego wysoki
poziom. Dodatkowo, czlonkowie
zespotu widzac, ze firma inwe-
stuje w nich czas i pienigdze po-
czujg sie docenieni. Mozliwos§¢
samorozwoju to rowniez jeden z
powoddw dla ktérego pracownicy
pozostaja w aktualnym miejscu

pracy.
Rola lidera w zespole

Nie kazdy manager jest w
stanie osiagac z zespotem sukce-
sy. Wedlug najnowszych badan
niezwykle wazng cechg wérod
managerdow jest pokora. Dzieki

/)

wewnetrznej pokorze lider po-
trafl ze zrozumieniem stucha¢
swoich podwladnych, pozyskiwaé
potrzebne dane, a takze przyj-
mowac krytyke i by¢ gotowym
na zmiang plandéw, gdy sugero-
wane wczesniej rozwigzanie nie
przynosi efektow. Posiadanie tej
cechy gwarantuje skuteczne przy-
wodztwo. Pozwala managerowi
przyciagna¢ do swojego zespotu
osoby o wysokich kwalifikacjach i
osiaga¢ nadzwyczajne, zawodowe
sukcesy.

- Wiekszo$¢ z nas uwaza, ze
przywoédca wykazujacy pokore nie
zyska duzej popularnosci w dzisiej-
szych czasach, gdzie wielu chce osia-
gnac status celebryty. Niestusznie,
bo ta cecha pomaga wiasciwe wy-
czu¢ swoje mocne i stabe strony, a
takze widzi jakie cechy dominuja
w jego zespole. Prawdziwy lider jest
skromny, rozwazny i refleksyjny a
wszystkie sukcesy przypisuje pracy
zespolowej. - wyjasnia Magdalena
Giryn, Country Manager,
Assessment Systems Polska.

[ ]|
schuorhoLz
Sroda Slaska

Obowiazki:

Umiejetnosci:

Pozytywne nastawienie

Gwarantujemy:

® Uczciwe traktowanie

® Mozliwos¢ rozwoju
® Bogaty pakiet socjalny

Lokalizacja
redzki Park Wodm, 0 -
d Sroda :quskc M

Firma Schiirholz Polska w Komornikach niedaleko Srody Slaskiej zajmujaca sie produkeja
komponentéw metalowych do branzy motoryzacyjnej poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Technik Pomiarowy

@ Pomiary oraz programowanie na maszynie CMM Wenzel
® Przygotowanie dokumentacji jakosciowej
® Pomiary oraz nadzor nad czesciami z procesu produkcyjnego

® Bardzo dobra znajomos$¢ oprogramowania Metrosoft oraz Quartis
@ Bardzo dobra znajomos¢ rysunku technicznego

® Bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office

® Dobra znajomosc jezyka obcego(angielski /niemiecki)
® Doswiadczenie na podobnym stanowisku

® (hecdo pracy i sumienno$¢, zaangazowanie w prace
°

® Prace w stabilnej miedzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej bez
posrednikéw na podstawie umowy o prace
® Wsparcie w procesie szkolenia

® Atrakcyjne wynagrodzenie

Wiecej informacji o naszej firmie znajdziesz na:
https://www.schuerholz-group.com
Przyjdz na rozmowe i przekonaj sie sam ze warto!

Aplikacje prosimy sktadac na adres a.holowczak@schuerholz-group.com

z zamieszczeniem klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji jak i przysztych
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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HELDENER TECHNIK

POLSKA

HMT Heldener Metalltechnik Polska jest dostawcg branzy przemystu
motoryzacyjnego. Zajmujemy sie obrobkg plastyczng blach. Naszymi klientami sg
m.in. Volkswagen, AUDI, General Motors, SKODA, SAAB i in.

W zwigzku z rozwojem naszej fabryki w Komornikach, k. Srody Slaskiej,
poszukujemy oséb na stanowiska:

e Elektromechanik
e Narzedziowiec

AP 45 L e
e 3(‘//\* £\ W i % B\

p
/P

T ABR

Osoby zainteresowane proszone sg o przesytanie aplikacji na maila:
rekrutacia@hmt-automotive.com
Wiecej informacji pod numerem telefonu: 71 7472900

W firmie VIA zajmujemy sie obrébka wibroscierng oraz PER-odttuszczaniem
czesci metalowych dla sektora motoryzacyjnego i lotniczego. Na przestrzeni 10
ostatnich lat staliSmy sie liderem w zakresie oferowanych produktéw na rynku
europejskim. Firme tworzg ludzie, ktorzy sg nasza sitg i przysztoscia.

Aktualnie do naszego zaktadu w Komornikach k.Srody Slaskiej
poszukujemy (m/k):

4 operator6w maszyn,
4 magazynierow,
4 kontroleréw jakosci.

Oferujemy:
stabilne zatrudnienie (umowa o prace)
pakiet bonuséw pracowniczych
mozliwo$¢ pdzniejszego rozwoju

wsparcie w procesie szkolenia

Wejdz na www.v-i-a.pl/oferty-pracy/ i aplikuj juz dzis.

Aplikacje sktada¢ mozna takze bezposrednio w
siedzibie firmy:

VIA Technika Obrébki Powierzchniowej sp. z 0.0.

ul.Polna 17d, Komorniki, Sroda Slaska
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Finanse Polakow na emeryturze - zrodtami dochodow bedg emerytura oraz oszczednosci

21°% chce pracowac tak diugo jak to mozliwe

Jak wynika z badania zrealizowanego na zlecenie
Izby Zarzadzania Funduszami i Aktywami przez
ARC Rynek i Opinia, okolo 40% Polakéw deklaruje,
ze zrodlami ich dochodow bedg emerytura oraz
oszczednosci, a 27% chce pracowac tak dlugo jak

to mozliwe. Co ciekawe Polacy zabezpieczaja swoja
przyszlos¢ na emeryturze najczesciej przez oplacanie
skladek ZUS/KRUS oraz odkladanie srodkéw w
banku. Skladanie pieniedzy na koncie, jest zdaniem
respondentow najlepsza forma zabezpieczenia
przyszlosci.

Dla ponad polowy Polakéw
(60%) kwota, ktora pozwolitaby
utrzymac sie na emeryturze mie-
$ci si¢ w przedziale pomiedzy 1
000 PLN a 2 999 PLN. Najwiecej
osob deklarowato takie dochody
w wieku 25-34 lat — w wigkszo-
$ci kobiety (66%). Tylko dla 2%
Polakéw 1000 PLN jest minimal-
ng kwotg potrzebng do utrzyma-
nia na emeryturze, takie wyna-
grodzenie byloby wystarczajace
dla 0s6b w wieku 18-24 Iat. Tylko
3% Polakow bedzie potrzebowa-
to wiecej $rodkéw na emeryturze
niz zarabia obecnie, czesciej taka
odpowiedz wskazywaly kobiety

(4% do 3%) oraz osoby w wie-
ku 35-44 lat. Tyle samo procent
wskazalo, ze kwota powyzej 7 000
PLN, jest minimalng kwotg po-
trzebng do utrzymania na emery-
turze, czesciej mezczyzni zazna-
czali taki przedzial (4% do 2%)
i osoby w wieku 18-24 lat. Takie
dane ptynag z badania “Zycie
na emeryturze - wyobrazenia i
postawy Polakow”, zrealizowa-
nego przez ARC Rynek i Opinia
na zlecenie Izby Zarzadzania
Funduszami i Aktywami.
Ponad 3/4 Polakéw twierdzi,
ze ich dochody po przejsciu na
emeryture ulegna obnizeniu.

schumacher

Szukasz swojej pierwszej pracy
lub chcesz zmienié pracodawce?
Zgtos sie do nas!

Firma Schumacher Packaging jest jednym
z najwiekszych europejskich producentéw
opakowan z tektury.

Aktualnie do zaktadu w Krepicach,
pod Wroctawiem, poszukujemy oso6b
na stanowisko:

Pracownik produkcyjny

Oferujemy:

- stabilne zatrudnienie / umowa o prace

- atrakcyjne wynagrodzenie, premie miesieczne
i kwartalne/inne dodatki do ptacy zasadniczej

- darmowy dojazd do/z pracy z powiatu $redzkiego,
Lesdnicy, a teraz réwniez na trasie:
Wasosz-Winsko-Wotéw-Brzeg Dolny

- zmianowy system czasu pracy

- atmosfere firmy rodzinnej, bezpieczne i przyjazne

Srodowisko pracy

- upominki jubileuszowe za staz pracy
- upominki okazjonalne: wyprawka na okolicznos$¢
urodzenia dziecka/upominki z okazji zawarcia

zwigzku matzenskiego

- Swigteczne bony pieniezne, paczki dla dzieci

- karte Multisport i bilety do kina

- mozliwos¢ przystgpienia do ubezpieczenia
grupowego i prywatnej opieki medycznej

CV z nazwg stanowiska w tytule maila prosimy
przestac na:
rekrutacja_wro1@schumacher-packaging.com

lub pocztag

Schumacher Packaging Sp. z 0.0.,
ul. Wroctawska 66, Krepice, 55-330 Miekinia

www.schumacher-packaging.com

SPOSOBY FINANSOWANIA POLAKOW NA EMERYTURZE

e
35%

emerytura i
oszczednosci

Na podstawie badania: “Zycie

ZRODLA FINANSOWANIA

£

b

27%
zamierza
pracowac

i postawy Polakow"

IZFiA

7%

tylko emerytura

na emeryturze - wyobrazenia

Taka sytuacje prognozuja czesciej
mezczyzni, jednak z niewielka
przewaga nad kobietami (79% do
77%) i osoby w wieku 45-64 lat
(82%). Tylko 13% Polakéw prze-
widuje, ze ich dochody beda takie
same jak obecne zarobki, przewa-
zaja nieznacznie kobiety, a tylko
9%, ze beda wyzsze - tutaj nie-
znaczng przewage stanowia mez-
czyzni. Nieco bardziej optymi-
styczne podejscie do emerytury
maja miodsi. 60% oséb w wieku
18-24 lat uwaza, ze ich emerytura
bedzie nizsza niz obecne zarobki,
tylko 15%, ze bedzie taka sama,
natomiast 25% Ze otrzymaja wyz-
sze wynagrodzenie.

Emerytura i oszczednosci
bedg zrédtem finansowania 35%
Polakéw, w wiekszo$ci takg for-
me deklarujg mezezyzni i miode
osoby w wieku 18-24 lat. 27% za-
mierza pracowac¢ zawodowo tak
dlugo, jak to bedzie mozliwe, bez
wzgledu na osiagniety wiek eme-
rytalny. Co ciekawe takie plany
majg osoby starsze w wieku 45-
64 lat. Tyle samo os6b deklaruje
utrzymywac sie tylko z emerytu-
ry, tylko 6% 0s6b z oszczednosci,
3% bedzie wspomagac rodzina.

25% Polakéw nie planuje na
emeryturze wspierac bliskich, nie
oczekuja tez wsparcia z ich strony,
17% zamierza wspiera¢ finansowo
swoich bliskich.

- Sposoby oszczedzania pie-
niedzy na emeryture s bardzo
rézne. Polacy najczesciej opta-
caja sktadki ZUS i KRUS, taka
metode zabezpieczenia swojej
przysziosci na emeryturze za-
deklarowato 41% Polakow. 26%

zaczeto odklada¢ pienigdze w
banku, 19% optaca sktadki OFE.
Tylko 10% odklada pienigdze w
ramach polisy ubezpieczeniowej,
tyle samo inwestuje w przyszto$¢
swoich dzieci. Tylko 6% zatozyto
Indywidualne Konto Emerytalne
lub inwestuje w nieruchomosci.
Nalezy mie¢ nadzieje, ze odsetek
Polakéw zarabiajacych na instru-
mentach finansowych wzro$nie
wkrotce dzieki uczestnictwu
w Pracowniczych Programach
Kapitatowych - komentuje prof.
Marcin Dyl z Izby Zarzadzajacych
Funduszami i Aktywami
Wedtug Polakéw najlepszymi
sposobami oszczedzania pienie-
dzy na emeryture jest odkladanie
pieniedzy w banku, ktére wybiera
33% 0so6b, inwestowanie w nieru-
chomosci (26%) i oplacanie skta-
dek ZUS (18%). 20% z nas uwa-
za, ze nie ma dobrego sposobu
na zaoszczedzenie pieniedzy na
emeryture. Ponad 20% Polakow
nie oszczedza ani nie gromadzi
$rodkéw na zabezpieczenie swojej
przysztosci na emeryturze
Badanie zostalo przeprowa-
dzone przez ARC Rynek i Opinia
metoda CAWI (Computer-
Assisted Web Interview) na
probie 1200 Polakow w wieku
18-64 lata. Zebrana préba byla
reprezentatywna dla populacji
Polski ze wzgledu na ple¢, wiek,
poziom wyksztalcenia oraz wiel-
kos¢ miejscowosci zamieszkania
(z wylaczeniem os6b przebywa-
jacych na rencie, emeryturze lub
uprawnionych do weze$niejszego
przejécia na emeryture).
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Ministerstwo Zdrowia RP
wwmz.gov.pl
Jodowanie wody 7rédlanej jest rekomendowane
przez Ministerstwo Zdrowia w ramach

Programu Eliminacji Niedoboru Jodu w Polsce.

M poziom intelektualny naszych dzieci - ,JQ”

lepsza pamigé

mniej nicobecnosci w szkole i przedszkolu

+ kaucj

wiecej informacji pod nr tel.:

tel. 71 354 28 83

PRZYWOZIMY WODE DO DOMU

M Woda zrodlana z dostawa
indywidualnego.

Pompka do wody 15 zt

Roy,
o,
J

PIERWSZA WODA

GRATIS

do domu klienta

a zwrotna jednorazowa
za zbiornik 191.

www.jodowana.pl
woda@jodowana.pl
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Elastyczne podejscie do godzin pracy
przyciaga pracownikow do firm

Ponad potowa polskich pracownikéw - 51 proc.

- chcialaby od czasu do czasu pracowac z domu.
Jeszcze wigcej, bo ponad 66 proc. docenilaby
mozliwos¢ pracy w elastycznych godzinach -
wynika z cyklicznego badania Confidence Index
przeprowadzonego w II kwartale 2018 r. przez firme

rekrutacyjng Michael Page.

Polscy pracownicy chcieli-
by mie¢ wigkszg elastycznos¢é w
zakresie wyboru godzin pracy
i miejsca, z ktérego beda ja wy-
konywac. Jak pokazuje badanie

Confidence Index przeprowadzo-
ne przez firme Michael Page, na
pracy zdalnej najbardziej zalezy
osobom pracujacym w sektorze
débr konsumenckich (54,9 proc.),

logistyce (54,3 proc.) i technologii
(50,7 proc.). Nieco mniejsza wage
do tego aspektu przywigzuja pra-
cownicy finanséw (46,3 proc.)
oraz przemystu i produkeji (42,6
proc.). Perspektywa pracy w ela-
stycznych godzinach jest najbar-
dziej atrakcyjna dla branzy finan-
sowej (72,2 proc.) i logistycznej
(68,6 proc.) Mniejsze znaczenie
ma natomiast dla pracownikéow
przemystu i produkgji (57,4 proc.)
oraz dobr konsumenckich (56,9
proc.).

- W Polsce zgodnie z danymi
Kantar TNS, na razie tylko 1/3

firm umozliwia pracownikom
korzystanie z pracy zdalnej i to
w ograniczonym modelu. To po-
kazuje, ze elastyczne podejscie
do godzin i miejsca pracy nie jest
jeszcze powszechng praktyka w
naszym kraju. Jednak analizujac
sytuacje na rynku pracy moze-
my przypuszczaé, ze w najbliz-
szej przysztosci coraz wiecej
pracodawcow bedzie zgadzad sie
na czesciowe wykonywanie obo-
wigzkéw zdalnie - méwi Piotr
Dziedzic, dyrektor w firmie re-
krutacyjnej Michael Page.

Wymagania:

« prawo jazdy kat. B,

Oferujemy:

« wyksztatcenie co najmniej Srednie techniczne,

+ umiejetnos¢ naprawy maszyn i urzadzen,

« mile widziana znajomos¢ hydrauliki i pneumatyki,

+ komunikatywna znajomosc . angielskiego,

+ umiejetnos¢ programowania sterownikow PLC,

« umiejetnos¢ czytania i tworzenia schematéw elektrycznych,

+ umiejetnosc pracy w zespole,
« gotowos¢ do pracy w systemie 3-zmianowym

Vibracoustic Polska Sp. z 0.0. poszukuje kandydatéw na stanowisko do zaktadu
w Komornikach koto Srody Slaskiej:

Technik Utrzymania Ruchu .

Obowiazki:

« programowanie sterownikéw PLC,

« programowanie paneli operatorskich,

« tworzenie dokumentagji technicznej,

+ usuwanie awarii maszyn zgodnie z obowiazujacymi

procedurami,

« nadzor nad wdrazaniem nowych zadan

+ atrakcyjne wynagrodzenie zgodne z posiadanymi kwalifikacjami,

« mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji poprzez szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne,

+ zatrudnienie na podstawie umowy o prace bezposrednio ze stabilnym i rozpoznawalnym na rynku pracodawca,

+ dodatkowe Swiadczenia dedykowane specjalnie naszym pracownikom tj. prywatna opieka medyczna, ubezpieczenie na zycie,
coroczne dofinansowanie okulardw itp.,

« bogaty pakiet socjalny (bony na Swieta, wyprawki szkolne dla dzieci pracownikow, dofinansowanie do wypoczynku dziedi,
imprezy firmowe, tansze bilety do kina oraz do obiektdw sportowych).

Oferty wraz z podaniem numeru referencyjnego prosimy przesytac w terminie 14 dni od daty ukazania sie ogtoszenia na adres:

Vibracoustic Polska Sp. z 0.0.
Dziat Personalny, Komorniki ul. Polna 7, 55-300 Sroda Slaska
|ub e-mailem na adres:
rekrutacja@vibracoustic.com

Prosze o umieszczenie wybranej klauzuli w dokumentach aplikacyjnych:

1. W przypadku wyrazenia zgody na udziat w niniejszej rekrutadji
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Vibracoustic Polska Sp. z 0.0. moich danych osobowych, zawartych w niniejszym formularzu lub/i w innych przekazanych przeze mnie dokumentach oraz danych dodatkowych podanych przeze mnie
dobrowolnie, w tym mojego wizerunku, w celu zwigzanym z moim udziafem w niniejszym procesie rekrutacyjnym (zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679z dnia 27 kwietnia 2016 1)

2. W przypadku wyrazenia zgody na udziat w przysztych rekrutacjach
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Vibracoustic Polska Sp. z 0.0. moich danych osobowych, zawartych w niniejszym formularzu lub/i w innych przekazanych przeze mnie dokumentach oraz danych dodatkowych podanych przeze mnie
dobrowolnie, w tym mojego wizerunku, w celu zwigzanym z moim udziatem w przysztych procesach rekrutacyjnych (zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 2 dnia 27 kwietnia 2016 r.)

Administratorem danych osobowych jest Vibracoustic Polska Sp. z 0.0. (Komorniki, ul. Polna 7, 55-300 $roda Slaska).

Dane osobowe zbierane s3 w celu realizacji procesu rekrutacji (podstawa prawna: art. 221 §1 kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1lit. c. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.)

Dane osohowe beda przetwarzane przez okres trwania niniejszej rekrutacji, a dane przetwarzane w oparciu 0 zgode na przyszfe rekrutacje przez okres 12 m-cy.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych swojej osoby, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a take prawo sprzeciwu oraz prawo do przenoszenia
danych. Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji powyzszego celu.

Wydaje sie, ze ewolucja po-
dejécia pracodawcéw do tematu
wigkszej elastycznosci jest tylko
kwestig czasu. Przyczyni sie do
niej z pewnoscig silna pozycja
kandydatéw na rynku pracy,
ktorzy obok benefitow pozapla-
cowych, oczekujg wiasnie coraz
wiekszej elastycznosci.

- Zaoferowanie mozliwosci
pracy z domu od czasu do czasu
lub wprowadzenie elastycznych
godzin moze w dluzszej per-
spektywie znacznie zwigkszy¢
atrakcyjnos¢ firmy na rynku,
zmniejszy¢ rotacje pracownikow
i przyciagna¢ kandydatow do
przedsigbiorstwa — dodaje Piotr
Dziedzic z Michael Page.

Pracujacy student -
wyjatek, czy norma?

Z ostatniego raportu przeprowadzonego na zlecenie
OTTO Work Force wnika, ze 83 proc. studentow
podejmuje prace juz podczas edukacji. Co trzeci
badany rozwaza po zakonczeniu studiow wyjazd

za granice w celach zarobkowych. Jednoczesnie w
roku akademickim 2016/17 uczylo si¢ w Polsce 65
793 studentéw zagranicznych z 166 krajow, czyli o
ponad 8,5 tys. wiecej niz rok wczesniej. Jak zmienia
sie rynek pracy dla studentéw? Co jest dla wazne nich

przy wyborze pracodawcy?

Pracujacy studenci nikogo juz
nie dziwia. Czasy, kiedy na prace
decydowali si¢ jedynie uczniowie
zaoczni i wieczorowi juz dawno
minety. Wiedzg o tym pracodawcy,
ktérzy coraz czesciej pomagaja po-
godzi¢ godziny pracy z grafikiem
na uczelni. Jak wynika z badania
przeprowadzonego na zlecenie
OTTO, az 83 proc. studentoéw de-
klaruje podjecie w trakcie studiow
pracy. Wéréd ankietowanych 24
proc. pracowalo jako sprzedaw-
cy, 15 proc. jako pracownicy biu-
rowi, a 13 proc. jako pracownicy
produkeiji.

Mozemy zauwazy¢, ze coraz
czg$ciej mlodzi ludzie decydujg sie
rozpoczaé prace wezesniej i zdoby¢
pierwsze doswiadczenie, jeszcze w
trakcie studiow. Jedni pracuja, bo
chca si¢ usamodzielni¢, inni po-
trzebuja na utrzymanie albo na
wlasne hobby. Studenci sg chetni
do nauki, pracowici i pelni zapatu.
Coraz wigcej 0s6b zdaje sobie spra-
we z tego, ze w CV liczy sie nie tyl-

ko wyksztalcenie, ale tez doswiad-
czenie zawodowe jakie zdobyli po
studiach, nawet jesli nie jest to
praca §cisle zwigzana z wyksztal-
ceniem. Jednocze$nie stawka go-
dzinowa studentéw zatrudnionych
przez OTTO Work Force wzrasta,
w ubiegtym roku wynosita 14.56 zt
brutto, a aktualnie 15.25 zt brutto
- méwi Tomasz Dudek, Dyrektor
Operacyjny OTTO Work Force.

Jedna trzecia badanych studen-
tow rozwaza wyjazd do pracy za
granica. Gléwnym powodem sg
wyzsze zarobki, mozliwoéci na-
uki jezyka, lepsza opieka socjalna.
Podczas badania studenci wskazali
réwniez argumenty, ktore zacheci-
tyby ich do pracy w Polsce. Byly to
przede wszystkim wyzsze zarobki,
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,
gwarancja diugotrwalego zatrud-
nienia, pozyskanie pracy pozwala-
jacej wykorzysta¢ posiadane przez
nich kompetencje/wyksztalcenie
oraz dodatkowe benefity np. opieka
medyczna.
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14 kwietnia w Piotrowicach odbyly sie coroczne
obchody Niedzieli Palmowej, podczas ktorych
solectwa gminy Kostomloty mialy okazje¢ do
pokazania swoich umiejetnosci artystycznych w
postaci pieknych palm wielkanocnych, stolow i

stoisk.

Obchody rozpoczeto msza
$wietg w kosciele w Piotrowicach,
celebrowang przez ksiedza Leszka
Pierzeckiego. Podczas mszy na-
stapito poswiecenie palm oraz
procesja wokot kosciota, w ktorej
udzial wzieli wierni, delegacje z
palmami. W TYM MIEJSCY
SERDECZNIE DZIEKUJEMY
ZA ODPRAWIENEI MSZY
SWIETEJ I MODLITWE.

Po czesci sakralnej, koloro-
wym korowodem prowadzonym
przez Kapele Kostomtocianie
przemaszerowano do $wietlicy
wiejskiej w Piotrowicach, gdzie
na uczestnikow $wigta czekaty
kolejne atrakcje w postaci stolow
wielkanocnych petnych dekoracji,
recznie malowanych pisanek, szy-
tych krolikow, kwiatéw wiosen-
nych i zajaczkéw, wypiekanych
barankéw i inne wyrobéw pracy
rak ludzkich, ktére zastuguja na
wyrazy uznaniaisg zywym przy-
kfadem talentéw lokalnej spolecz-
nosci gminnej. DZIEKUJEMY
MIESZKANCOM ZA
ZAANGAZOWANIE W
KULTYWOWANIE TRADYCJI
LUDOWE]

W tym roku sposéb oceny
palm wielkanocnych przybrat zu-
pelnie inng forme. Miejscowosci
ocenialy sie wzajemnie a przyzna-
wane punkty decydowaty o tym,
ktora z palm zyskala najwyzsze
uznanie i adekwatnie do niego

klasyfikowala si¢ na najwyzszym
podium.

W zwigzku z powyzszym
ostateczna punktacja pozwolila
wyloni¢ zwyciezcow:
|. Pazdziorno
II. Samborz
IIl. Osiek
kolejne miejsca otrzymali:

IV. Wichrow

V. Sikorzyce

VI. Sobkowice

VII. Jarzabkowice
VIII. Zabtoto

IX. Chmielow

X. Jenkowice

XI. Piersno

XII. Wilkéw Sredzki
XIlI. Jakubkowice
XIV. Czechy

XV. Kostomfoty
XVI. Mieczkow
XVII. Ramuttowice
XVIII. Godkéw

XIX. Karczyce

XX. Potrowice Szkofa

19 kwietnia wojt gminy Wojciech Plaziuk wraz z
Patrykiem - przedstawicielem Klubu Sportowego
»Wilki Rozana” oraz Agnieszka Pichowicz -
kierownikiem referatu ds. srodkow zewnetrznych,
promocji gminy i sportu odebrali prace zwigzane
z renowacja boiska sportowego w miejscowosci

Roézana.
—

W ramach renowacji wyko-
nano piaskowanie murawy 45
t, aeracje, wczesanie piachu, na-
wozenie startowe. Koszt inwe-
stycji to kwota 3,5 tys. zlotych.
Poczatkowo mowa byta 0 4,6 tys.,
ale dzigki negocjacjom z wyko-

nawca prowadzonym przez wojta
kwota zostata znacznie obnizona.
Wkiad finansowy z budzetu gmi-
ny wynosi 2,5 tys. zl.

Jak zapowiada Patryk
Rajczykiewicz pierwszy mecz na
odnowionym boisku juz 1 maja!

Uzbrojenie terenow
Inwestycyinych

Od lipca ubieglego roku trwaja prace zwigzane z
uzbrojeniem terenéw inwestycyjnych w obrebie
miejscowosci Zrodta, Blonie, Migkinia.

Dotychczas wykonano juz w
calos$ci sie¢ wodociggows i ka-
nalizacyjna, za wyjatkiem prac
wykonczeniowych. Duzy postep
prac wida¢ takze przy budowie
drég. W ostatnim kwartale wy-
konano m.in. warstwe wigzaca
i $cieralng z betonu asfaltowe-
go na drodze wewnetrznej w
Bloniach oraz na ul. Maszynowej
w Zrédlach.

Na pozostatych drogach
wykonano warstwy podbudo-
wy oraz rowy przydrozne na
ul. Maszynowej i Piaskowej.
Réwnolegle powstaje sie¢ tele-

techniczna, a zaawansowanie
prac w tym zakresie wynosi juz
60%. Na wszystkich drogach
objetych inwestycja wbudowano
kable, posadowiono fundamenty
pod stupy o$wietleniowe na ul.
Maszynowej oraz drodze we-
whnetrznej w Bloniach i Migkini.

Inwestycja jest dofinansowa-
na ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach RPO WD 2014-2020, z
ktorego Gmina Miekinia pozy-
skata 5 325 440,70 zt. Realizacja
projektu potrwa do konca wrze-
$nia 2019 1.

Kolejny zbiornik
retencyjny przebudowany

Po przebudowie zbiornikow malej retencji w Galowie
i Lowecicach przebudowy doczekal si¢ rowniez

zbiornik we Wroblowicach.

Inwestycja stanowi cze$¢ pro-
jektu, dofinansowanego ze $rod-
kéw unijnych w ramach RPO
WD 2014-2020. Calos¢ zadania
obejmuje, oprocz przebudowy

trzech zbiornikow retencyjnych,
budowe dwdch nowych w miej-
scowosciach Wilkszyn i Blonie.
Wszystkie prace budowlane po-
winny potrwaé do konica maja br.
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Bike Maraton na nowym I(ursm Na Ilﬂﬂlalﬂl( MieKinia

Kolarski weekend w gminie Migkinia juz za nami

- sobota uplynela pod znakiem MTB, a w niedziele
rzadzili szosowcy, ktorzy $cigali sie w Szosowym
Klasyku. Sobotni Bike Maraton zainaugurowal

dziewietnasty sezon cyklu.

Sposrod ponad 1800 zawodni-
kow zgloszonych do tego wyscigu
wigkszos¢ do Migkini przyjecha-
ta, liczgc si¢ z tym, Ze pogoda nie
bedzie ich najwigkszym sprzy-
mierzefncem. Zimny pochmur-
ny poranek i tylko trzy stopnie
powyzej zera nie zachecaly do
$cigania, ale przeciez nie ma zlej
pogody na MTB...

L

3

Na starcie gléwnego dystan-
su (GIGA) stawila si¢ praktycznie
cala czolowka polskich maraton-

czykow, z aktualnym mistrzem
Polski Dariuszem Batkiem (CST
7r MTB Team) na czele. Mozna
byto si¢ domysli¢, ze walka o czo-

towe lokaty w Miekini bedzie sie
toczy¢ miedzy teamem Batka a
JBG CryoSpace i tak si¢ wlasnie
dziato i to (dostownie) do samego
konca. O ostatecznej kolejnosci na
podium zadecydowaly trzy set-
ne czesci sekundy. Wygral wiec
Karol Rozek, od tego sezonu jez-
dzacy w CST, przed Mariuszem
Michatkiem (JBG CryoSpace).
Trzecie miejsce dla Mateusza
Nieborasa (JBG CryoSpace).

Zmiana barw teamowych
i zmiana dystansu na dtuz-
szy, pomogla chyba réwniez w
zwyciestwie w rywalizacji pan.
Zuzanna Krzystala (Volkswagen
Samochody Uzytkowe MTB
Team) pokonala dystans GIGA
jako pierwsza. Druga byla
Karolina Cierluk (Real 64-sto)
- tu o kolejnosci decydowaly za-
ledwie dwie sekundy - a trzecia
Michalina Ziotkowska (CST 7r
MTB Team).

Bike Maraton 2019 to cztery
dystanse. Dystans GIGA (71 km)
wystartowal o godz. 10:00, a dy-
stans MEGA (51 km) i bedacy te-
goroczng nowoscig CLASSIC (31
km) wyjechaly na trase godzine
pozniej. Pierwszy na MEGA byt
Mikotaj Jurkowlaniec (Immotion
Specialized Skoda Gall ICM-
Team), drugi Michal Glanz
(Warszawski Klub Kolarski),
a trzeci Marcin Kawalec
(Immotion Specialized Skoda
Gall ICM-Team). Panie: Rita
Malinkiewicz (SUP Lifting Bugla

2"'

Bike Service ) pierwsza, Monika
Strychar (Mitsubishi Materials
MTB Team) druga, Elwira Kuziel
(BNP Paribas) trzecia.

CLASSIC open: 1. Jan Karasek
(RK Aluminium Konin), 2.
Adam Wasowicz (Mitutoyo
AZS Wratislavia), 3. Grzegorz
Kubaczka (www.ag-architekci.pl).
Kobiety: 1. Dominika Niemiec
(Eroe Racing Team), 2. Tatiana
Gromada (Grupa Kolarska
Gliwice), 3. Marta Wesotowska
(Vet on Bike).
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Czwarty dystans Bike
Maratonu 2019 to zabawa na dy-
stansie FUN ( w Miekini 19 km),
cho¢ oczywiscie i tu nie da si¢
uciec od rywalizacji sportowej i
walki o zwyciestwo. Start o 11:30.
W klasyfikacji open najszybszy
okazal sie Andrzej Apanasewicz
(MTB Walim), drugi byl Mateusz
Klosowicz (KS Stomil Poznan),
a trzeci Jacek Kalinowski
(Jacotbikes).

Jesli chodzi o kobiety, to na
mecie jako pierwsza pojawila

si¢ Katarzyna Blauciak (UKS
Kusy Bardo) przed Ludmily
Kowalewska i Natalig Sitek
(Cyklo Grupa).

Jak zwykle w Migkini - na
mecie czekaly na wszystkich me-
dale, szatnie i prysznice w pobli-
skiej szkole, wesole miasteczko i
liczne atrakcje. Duza strefa expo,
branzowi i sportowi wystawcy,
serwis, Sonko Kids Bike Maraton
dla najmtlodszych i fantastyczny
pokaz trialu w wykonaniu cze-
skiego teamu trialshow.cz.

Sredzka policjantka wspélnie z innymi
funkcjonariuszami reprezentowala wojewdédztwo
dolnoslaskie w VII Mistrzostwach Polski Policji w
Plywaniu im. podinsp. Malgorzaty Bigos w Lublinie.

St. post Monika Moskalska
stawala na podium zaréwno
w sztafecie, jak i w ptywaniu
indywidualnym.

Zawody odbyty si¢ w Lublinie.
Wzielo w nich udzial 84 ptywa-
kow i ptywaczek z calego kraju.
Uczestnicy mistrzostw rywalizo-
wali zaréwno w konkurencjach
indywidualnych, na dystansach

od 50 do 400 metrow, jak i w
sztafetach.

Walczyli o puchary:
Komendanta Gléwnego Policji,
Komendanta Wojewddzkiego
Policji w Lublinie, Prezydenta
Miasta Lublin oraz puchary ufun-
dowane przez Zarzady Terenowy
NSZZ Policjantow KWP w
Lublinie. Na podium staneli po-

licjanci z Dolnego Slaska, zarow-
no w sztafecie jak i w ptywaniu
indywidualnym.

Od ubieglego roku rozgrywa-
ne w Lublinie Mistrzostwa Policji
w Plywaniu noszg imie podinsp.
Malgorzaty Bigos - policjantki i
ogromnej pasjonatki sportu, kto-
ra zginela tragicznie we wrzesniu
2017 roku.

Policjanci z Dolnego Slaska
licznie zajmowali miejsca na po-
dium. Wéréd nich byta funkejo-
nariuszka z Komendy Powiatowej
Policji w Srodzie Slaskiej st. post.
Monika Moskalska, ktéra stane-
ta na podium zaréwno startujac
w sztafecie, jak réwniez odno-
szac dwukrotnie indywidualny
sukces.

Wyniki naszych zawodnikow:

Sztafety:

200 m stylem zmiennym (sztafeta mieszana)
- Pulnowska Agnieszka (Komisariat Wodny),
Monika Moskalska (KPP Sroda Slqska), Piotr
Pote¢ (Komisariat Wodny), Gronowski Michat
(KP Wroctaw Krzyki) - srebro,

4x50m stylem dowolnym kobiet — Pulnow-
ska Agnieszka (Komisariat Wodny), Agnieszka
Kozak (KPP Gtuszyca), Magdalena Wiesner —
Mieszata (Komisariat Wodny), Monika Moskal-
ska (KPP Sroda Slaska) - braz

4 x50m stylem dowolnym mezczyzn — Pote¢
Piotr ( Komisariat Wodny), Gronowski Michat
(KPP Krzyki), Kacper Graczyk (OPP Wroctaw),
Komisaruk Jakub (KPP Otawa) — srebro
Indywidualnie:

| m st g

Agnieszka Pulnowska (Komisariat Wodny) —
50m styl dowolny — brqz 100m styl dowolny
— braz 50m styl klasyczny — ztoto

Piotr Pote¢ (Komisariat Wodny) —100m styl
klasyczny — ztoto

Andrzej Kuczma (KP Wroctaw Rakowiec) —
100m styl dowolny — braz

Monika Moskalska (KPP Sroda Slaska) — 50m

grzhiet — srebro, 100m styl klasyczny — braz

Kacper Graczyk (OPP Wroctaw) — 400m styl

dowolny — braz

Michat Gronowski (KP Wroctaw Krzyki) — 50m

delfin — braz, 50m styl klasyczny - ztoto
(POL)
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LIGA OKREGOWA JUNIOROW STARSZYCH

Polonia Sroda Slaska- Eneruetyk Siechnice 6: [3:0

Pierwsi na prowadzenie w tym
spotkaniu wychodzg goscie, po
skutecznie wykonanym rzucie
roznym w 23 minucie.

W kolejnych minutach pod-
opieczni trenera Kargola ostro
biore sie do pracy i aplikuja zespo-
towi z Siechnic sze$¢ bramek, z
tego trzy zdobywa skuteczny tego
dnia Kacper Jedziniak. Grali$émy
szybko i z rozmachem, juniorzy
z Siechnic ktorzy w ligowej tabeli
zajmujg czwarte miejsce nie po-
trafili powstrzyma¢ skutecznych
atakow naszego zespotu.

Brambki: Oskar Bielinski 27°
Patryk Bartkiewicz 31 Kacper

LIGA OKREGOWA I\/Il:ODZIKOW

Jedziniak 36" 61" 86’ Krystian
Rybak 52’
MLKS POLONIA SRODA SLASKA

Relacja jednego z kibicow (taty
Piotra) z meczu ligowego naszych
mlodzikow:

- Po super meczu ulegamy3:5
Piastowi Zmigréd. Po pierw-
szej polowie schodzilismy do
szatni w wy$mienitych nastro-
jach prowadzac 2:0 po golach
Wojtka Rajczykiewicza i Oliviera
Zidtkowskiego. Wspaniale, jak
juz nas zdazyl przyzwyczaic,
spisywat si¢ Ksawery Szewczyk.

Druga polowa zaczela si¢ od
szybkiej straty 2 goli, a nastep-
nie kolejnych 2. W odpowiedzi
Kacper Moczulak strzelif gola na
3:4. W koncéwce jeszcze strza-
tem z dystansu popisat sie Olivier
Ziotkowski i mieliSmy szanse na
wyréwnanie, pitka przeszta nad
wysunietym bramkarzem, ale

trafita w poprzeczke. W odpowie-
dzi padt gol dla Piasta Zmigréd i
mecz zakonczyt sie wynikiem 3:5.

Wielkie brawa dla Polonii
za pigkny i widowiskowy mecz,

-za serducho i walke na boisku.

Dobre zawody, trener dal szanse
wszystkim zawodnikom na gre.

MLKS POLONIA SRODA SLASKA

Rekliamuj sie takze za Odr3g!
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Wygrywamy w Radwanicach

W kolejnym spotkaniu
rundy wiosennej

wygrywamy w
Radwanicach - spotkanie
od pierwszej do ostatniej
minuty zaciete, z duza
iloscig star¢ i walki w
srodku pola

Gospodarze walczacy o ligo-
wy byt od pierwszych minut bro-
nili sie calg jedenastkg na wlasnej
polowie szukajac swoich okazji
w kontrach, nasz zesp6t budowat
swoje sytuacje glownie skrzydta-
mi, wykorzystujac aktywnych
Andrusiaka i Wojcika.

Pierwszg sytuacje podbram-
kowa w 6 minucie inicjuje Dutko
przedzierajac sie bokiem i wrzu-
cajac pitke w pole karne gdzie
strzat glowa Matyji broni bram-
karz Kolektywu.

Kolejne minuty to gtéwnie
walka w $rodkowej czeéci boiska,
akcje obu zespoléw konczyty sie
na wysokosci pola karnego.

W 20 minucie minimalnie
niecelny strzal na bramke gospo-
darzy oddaje Staron, w kolejnej
akeji uderzenie Matyji blokuje
obronca Radwanic.

W 42 minucie kolejna wrzutka
w pole karne konczy sie faulem na
Matyji, ktory wyprzedzit obronice
Kolektywu i w walce o pitke zo-
staje sfaulowany.

Jedenastke na bramke zamie-
nia Staron dajgc nam prowadze-
nie w tym spotkaniu.

Po przerwie gospodarze nie
majac juz nic do stracenia ru-
szajg do $mielszych atakéw ale
nasza obrona kierowana przez
Antosiewicza spisywata sie bez
zarzutu nie dopuszczajac do za-
grozenia pod bramka Janusza.

W drugiej polowie stworzy-
lismy kilka dogodnych sytuacji
na podwyzszenie wyniku, bli-
ski strzelenia drugiej bramki
byl Lukasz Staron ale zabrakto
szczescia pod bramka Kolektywu,
swoje sytuacje mieli Andrusiak i
Matyja.

W 80 minucie w sytuacji sam
na sam z bramkarzem znajduje
sie ponownie Staron, ktory wy-

Na pierwsze spotkanie rundy rewanzowej nasz zespot
udal si¢ do Glogowa, gdzie miejscowe zawodniczki
Chrobrego zrewanzowaly sie za jesienng porazke 2:0
poniesiong na sredzkim stadionie.

Samo spotkanie przebiegato z lekka
przewaga gospodyn, ktdre czesto goscity
pod naszym polem karnym ale brako-
wato spokoju i wykoriczenia w akcjach
Chrobrego.

Pierwsza bramke tracimy w 27 minu-
cie po rzucie roznym - w zamieszaniu
na polu karnym pitka spada pod nogi
zawodniczki Gtogowa ktéra pokonuje
nasza bramkarke strzatem przy stupku.

korzystal otwierajgce podanie
Koziarskiego ale pitka po ude-
rzeniu naszego pomocnika o
centymetry mija stupek bramki
gospodarzy.

Ostatecznie wygrywamy to
spotkanie po bramce zdobytej w
pierwszej czesci spotkania i do-
pisujemy trzy punkty do ligowej
tabeli.

KOLEKTYW RADWANICE - POLONIA SRODA SLA-
SKA 0:1(0:1)

Sktad: K.Janusz, Z.Antosiewicz, M.Buksa,
R.Dutko, PKoziarski, D.Liberek (60'Btach),
t.Staron, K.Liberek, A.Andrusiak, M.Wéjcik
(80'Rybka), B.Matyja

Bramka: tukasz Staron 42'(rz.k)

MLKS POLONIA SRODA SLASKA

W 37 minucie mamy okazje na wyréw-
nanie ale w sytuacji sam na sam gorg
bramkarka Chrobrego.

Na poczatku drugiej potowy marnujemy
kolejna okazje na wyréwnanie co méci
sie w 67 minucie, kiedy tracimy druga
bramke po szybkiej akgji gospodyn.
Mimo kilku jeszcze szans z jednej i z
drugiej strony wynik nie ulega zmianie
i pierwsze spotkanie rundy wiosennej
koriczymy wyjazdowa porazka 0:2.

1 LIGA KOBIET (GRUPA DOLNO§LASKA
Chrobry Glogow - Polonia Skarby Sroda
Slaska 2:0

MLKS Polonia Sroda Slaska
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e profesjonalne regulacje okien pcv, drewnianych i aluminiowych
¢ usuwanie usterek z niedomykajacych i zablokowanych okien

e wymiana uszkodzonych elementow

e przeglad okien, sprawdzanie docisku i szczelnosci

¢ wyeliminowanie ocierania i skrzypienia
o przerdobki okien na rozwierno-uchylne
e konserwacja, smarowanie oku¢

e wymiana szyb

® naprawa rolet

© montaz nawiewnikow
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2 medale Babhinskiego

i

Kolejny udany start
sredzkich karatekow.
Tym razem podopieczni
senseia Boguslawa
Boczniewicza startowali
w Legnicy. 14 kwietnia
pod patronatem
Polskiego Zwigzku
Karate odbyly sie
Mistrzostwa Polski w
Karate Olimpijskim
.Startowalo w nich 129
zawodnikow z 29 klubow.

Znakomicie spisal si¢ w nich
Barttomiej Babinski, ktory wy-
walczyl IIT miejsce w kata indy-
widualnym senioréw majac 17 lat.
Stoczyt cztery walki. Trzy wygral,
przegrat jedna - w polfinale z
Mistrzem Polski Maksymilianem
Szczypkowskim. Oprécz brazu
Bartek rowniez wywalczyl srebro
w kata druzynowym.

Organizatorem zawodow byt
Legnicki Klub Karate TORA.

Dzien wczedniej réwniez
w Legnicy odbyly sie XXVIII
MISTRZOSTWA ZIEMI
LEGNICKIE] W KARATE
OLIMPIJSKIM. Celem zawo-
doéw byto m.in. przeprowadzenie
kwalifikacji do Mistrzostw Polski
junioréw mlodszych, juniorow i
mlodziezowcow. Startowato w

=

.......

nich 639 zawodnikow z 43 klu-
bow z Polski i Czech.

Sredzcy zawodnicy wywalczy-
1i 7 medali: 3 zlote, 1 srebrny oraz
3 brazowe:

1. Milena Zurek ztoto w 8-9lat

2. Emilia Wysocka ztoto w 10-11
lat

3. Marysia Kulakowska zloto w
kumite oraz brgz w kata w 10
-11lat

4.Bartosz Zamaro srebro w
12-13lat

5. Patryk Dul braz juniorach
miodszych- dzigki 3 miejscu
wywalczyl kwalifikacje do
Mistrzostw Polski junioréow
miodszych , junioréw i mto-
dziezowcow, ktore odbedg sie
w Poznaniu

6. Adam Dul braz w 10-11lat

~Lr 1 il _ T

Organizatorem zawoddw byt
Legnicki Klub Karate TORA.

Polonia Skarhy pokonuja

- y i : o T2

W tym spotkaniu
podopieczne trenera
Filoficzyka pewnie
pokonuja Kolektyw
Radwanice wygrywajac
6:1 - cztery bramki
zdobyla Ania Pastuch
(hattrick w pierwszej
polowie)! Po bramce
dolozyly Agata Fabiniak
oraz Kasia Kmiecik.

Samo spotkanie zaczelo sie
od zdobycie bramki przez zespot
gosci - niepewna interwencje
naszej bramkarki wykorzy-
stata Horoszko i dziewczyny z
Radwanic juz w pierwszej minu-
cie meczu objely prowadzenie.

W kolejnych minutach sprawy
w swoje rece wzieta Ania Pastuch,
ktora wykorzystujgc swoja szyb-
kosé¢ 1 dobre podania od kole-
zanek zdobyla w przeciagu kil-

A :
kudziesieciu minut trzy bramki
dajace nam prowadzenie 3:1 po
pierwszej polowie.

W drugich czterdziestu pie-
ciu minutach dokfadamy kolej-
ne trzy bramki ktore zdobyty
Ania Pastuch, Agata Fabiniak
oraz Katarzyna Kmiecik co daje
nam okazale zwyciestwo w tym
spotkaniu.

Skarby wystapity w tym spotkaniu w sktadzie:
Rozalia Kogutek(br), Justyna Staszczak, Ewa
Roliriska-Sikora, Weronika Prusek(65' Kowal-
azyk), Agnieszka Nowak(58'Birczyniska), Toka-
rz(72'Kosowska), Patrycja Krent, Marta Chodo-
rowska, Katarzyna Bachowska(50 Fabiniak),
Katarzyna Kmiecik, Anna Pastuch.

W“m express
e

@SS

“‘ tel. 660 725 808
reklama@otomedia.pl t€l. 912 749 891

i - e

Kolejne spotkanie nasze Panie rozegraja 27
kwietnia w Bierutowie.

POLONIA SKARBY SRODA SLASKA - KOLEKTYW
RADWANICE 6:1(3:1)

Bramki: Anna Pastuch 13'24'36'61' Agata Fabi-
niak 64'Katarzyna Kmiecik 79’

MLKS POLONIA SRODA SLASKA

Wyniki 11 kolejki:

Moto Jelcz Ofawa 0-0 UKS Bierutéw

Polonia Swidnica 1-4 Ziemia Lubiriska Czerniec
Piast Nowa Ruda 1-5 $leza Wroctaw

Pogoni Olesnica 0-3 Chrobry Gtogdw (wo)
Polonia Sroda Slaska 6-1Kolektyw Radwanice

Tabela

1. Sleza Wroctaw 1 3
2. Polonia Swidnica 1 7
3. Ziemia Lubinska Czerniec 11 26
4. Moto Jelcz Otawa il 19
5. UKS Bierutow ll 19
6. Chrobry Glogéw 1 16
7.Polonia Sroda Slaska 11 (&}
8. Kolektyw Radwanice 1 4
9. Piast Nowa Ruda 1 0
10. Pogoni Olesnica 1 7

Informagje i zapisy:
42 6302015,516 289 230

NZOZ CENTRUM LECZENIA OTYLOSCI

LE
q}“@ E QE%%.
S saba %
N %
Z 37 lat doswiadczenia
Skuteczne | bezpiecane kuracie odchudzajace

www.sabaodchudzanie.pl l:Im:':(s"thag‘; 1P8(:1mlzlg l:Ikzi).;»ll“l“(ca ggmlzng
KOMPLEKSOWE

Wroclaw ul. Wejherowska 28  LECZENIE OTYtOSCI

bud 4 w przych. ACZ | JE) POWIKEAN

S

TECHNOLOGIA REMONTY INWESTYCJE

Firma Stalbud z siedzibg w Starym Dworze obok Brzegu Dolnego
dziatajaca w szeroko rozumianej branzy instalacyjnej
zatrudni pracownikéw na stanowiska:

KIEROWNIK PROJEKTU

Wymagania:

- dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

- umiejetnos¢ obstugi programu autoCAD

- czynne prawo jazdy

- umiejetnos¢ rysowania schematéw, rysunkéw technicznych
- umiejetnos¢ kosztorysowania

- punktualnos¢

- 2-3 letnie doswiadczenie w zarzadzaniu projektami i ludzmi
- elastycznos¢ i gotowosc do wyjazdoéw

- umiejetnos¢ pracy zespotowej

- samodyscyplina

- odpowiedzialnos$¢ za podejmowane decyzje

SPAWACZ METODA TIG/MAG

Wymagania:

- 3 letnie doswiadczenie w spawaniu metoda TIG/MAG
- umiejetnos¢ czytania rysunku technicznego

- czynne prawo jazdy kat. B

- elastycznos$¢ i gotowosc¢ do wyjazdow

- umiejetnos¢ pracy zespotowej

- samodyscyplina

- odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje

MONTER

Wymagania:

- samodzielnos¢

- znajomos¢ czytania rysunkéw technicznych/projektow,
dokumentacji technicznej

- umiejetnosc¢ pracy w zespole

- gotowos¢ do wyjazdow

- doswiadczenie minimum 3 lata

- dodatkowym atutem bedzie umiejetnos¢ lutowania,
spawania oraz prawo jazdy.

Wynagrodzenie oraz forma zatrudnienia do uzgodnienia

Aplikacje prosimy sktada¢ mailowo:
stepien.stalbud@op.pl lub lojko.stalbud@op.pl
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Bierutow pokonany. Wygrywamy 4:2

Pokonujemy Widawe Bierutéw i odnosimy trzecie
kolejne zwyciestwo w rundzie wiosennej. Samo
spotkanie, ktore odbylo si¢ w wielkanocna sobote nie
bylo zbyt porywajacym widowiskiem - trener Tabak
kilkukrotnie zalamywal rece widzac bledy ktore
popelnialismy w tym spotkaniu.

Najwazniejsze na koniec bylo
to, ze mimo stabszego spotkania
potrafiliémy zdoby¢ trzy punkty
pokonujac Widawe, ktdra jest ze-
spofem ktéry ewidentnie nam nie
Jlezy” i zawsze toczymy z nimi
zaciete boje.

Juz od pierwszych minut spo-
tkania ruszylismy do zdecydo-
wanych atakow i juz w 4 minu-
cie pilka po szybkiej wymianie
podan miedzy Andrusiakiem a
Matyja trafila do Staronia, ktory
bez pr

Bierutowa.

Kibice oczekiwali kolejnych
bramek naszego zespotu ale to
goscie wyréwnuja w 8 minucie -
tracimy pitke na swojej polowie i
jedno podanie w nasze pole karne
konczy sie wyjsciem sam na sam
Wroblewskiego ktory pokonuje
Janusza.

Kolejne minuty to sytuacje
jednego i drugiego zespotu,
spotkanie bylo otwarte i akcje

LP Druzyna M P

1 Moto Jelcz Otawa 20 40
2 PoloniaSrodaSlaska 20 39
3 Zachdd Sobétka 20 39
4 OrzelPawtowice 20 3
5 Wiwa Goszaz 20 36
6  Mechanik Brzezina 20 35
7 Pogon Olesnica 20 35
8  (zamilelz-laskowice ~ 20 35
9 KSZérawina 20 3
10 GKS Kobierzyce 20 3

11 MKS Parasol Wroctaw 20 4
12 Widawa Bierutow 20 2

13 Olimpia Podgaj 20 2

14 Kolektyw Radwanice 20 1
15 Energetyk Siechnice 20 10
16 Strzelinianka Strzelin 20 4

potowe.

W 19 minucie pitke na boku
otrzymuje Matyja, przedziera
sie do linii konicowej i zagrywa
wzdluz bramki gdzie do pitki
dopada Lukasz Staron i zdo-
bywa druga bramke dajac nam
prowadzenie 2:1.

Szukamy kolejnych sytu-
acji i juz po siedmiu minutach
zdobywamy trzecig bramke po
rzucie karnym, ktérego skutecz-

nym egzekutorem zostat Staron
Xe :

zdobywajac swojg trzecig bram-
ke w tym spotkaniu. Wczesniej
faulowany na 7 metrze byt nasz
kapitan Kamil Liberek.

Po strzeleniu trzeciej bramki
w nasze poczynania wkradlo sie
za duzo nerwowosci, mnozyty
sie niecelne podania, nie potra-
filiémy uspokoi¢ naszej gry i to

wodnika Widawy.

bylo gtéwnym powodem chaosu
w naszych poczynaniach.

W przerwie trener chcial po-
budzi¢ zespot do koncentracji ale
juz w 47 minucie tracimy druga
bramke - zagranie pod nasze
pole karne konczy sie wyjsciem
Magiery na 12 metr i zdobyciem
kontaktowej bramki przez za-

W kolejnych minutach to
goscie byli strona przewazajaca
w tym spotkaniu i kilkukrotnie
stworzyli pod naszym polem kar-
nym grozne sytuacje strzeleckie,
min strzal glowa centymetry nad
poprzeczka.

W 82 minucie wejscie w pole
karne Przemka Ignasiaka konczy
si¢ podcieciem naszego zawodni-
ka i sedziujgcy to spotkanie arbi-
ter pokazuje na jedenastke ktdrg
pewnie wykorzystuje Rozek.

Ostatecznie pokonujemy 4:2
Widawe Bierutéw - wynik cieszy
ale styl i gra do poprawy!

PozegnaliSmy Franciszka Siwca

Z gtebokim zalem zawiadamiamy, iz odszedt nasz wieloletni dziatacz
p. Franciszek Siwiec, cztowiek, ktory prawie cate swoje zycie poswiecit dla sportu.
W naszym klubie graja w pitke wnuki p. Franciszka, w seniorach Kamil i Daniel,

>,

w druzynach miodziezowych Kuba i Filip oraz prawnuk Kornel.

. Naszym pitkarzom

| i catej rodzinie

® p. Frandiszka,
sktadamy szczere wyrazy
wspotczucia.

MLKS Polonia
Sroda Slaska

W kolejnym spotkaniu na-
szym rywalem bedzie zamyka-
jaca ligowa tabele Strzelinianka
Strzelin - spotkanie w sobo-
te 27 kwietnia o godz 16.00
Zapraszamy!

POLONIA SRODA SLASKA - WIDAWA BIERU-
TOW 42 (3:1)

Sktad: K.Janusz, Z.Antosiewicz, M.Buksa,
R.Dutko, P.Koziarski(75'Btach), D.Libere-
k(65'Rozek), K.Liberek(78'Ignasiak), A.Andru-
siak(807Jedziniak), B.Rybka(77'Wozniak), £.Sta-
ron, B.Matyja

Bramki: tukasz Staron 4'19'22' Krzysztof Rozek
8
MLKS POLONIA SRODA SLASKA

alﬁ\“““‘
‘ “poacia
Tanyie - gotestaW .
yaamin: Gminy..

JZ INVEST

tel: 512 637 451, email: ecoinsbud@02.pl
tel: 500 035 517, email: akces22@wp.pl
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